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ANEME SOLICITOU ESCLARECIMENTOS
A MINISTRA DO TRABALHO

Durante o més de agosto a ANEME
elaborou trés exposicdes dirigidas a
Senhora Ministra do Trabalho, Soli-
dariedade e Seguranca Social, Ana
Mendes Godinho, solicitando:

1. Esclarecimento sobre o ambito de aplica-
cdodamedida apoio aretoma progressiva
Na data de publicacdo do Decreto-Lei
n.2 46-A/2020, de 30 de julho, que criou o
apoio extraordindrio aretoma progressivade
atividade em empresas em situacdo de crise
empresarial comreducéo temporaria do pe-
riodo normal de trabalho, a ANEME solicitou
esclarecimento sobre a aplicacdo deste re-
gime a todas as empresas que mantenham
quebras de faturacao iguais ou superiores a
40%, como resultado seu texto, ouapenasa
empresas que tinhamrecorrido previamente
aoregime de lay-off simplificado, como pre-

p10. Selecdo de Jurisprudéncia

p 11. Principais Indicadores Macroeconémicos
ANEME solicitou esclarecimentos
a Ministra do Trabalho
(continuacao)

p12.Valor Metal 2 - Lancamento do website
Valor Metal 2
Conhega as novidades do sector
12 Newsletter do projeto

visto na Resolucdo do Conselho de Ministros
n.241/2020, de 6 de junho, que aprovou o Pro-
grama de Estabilizacdo Econdmica e Social.
Esta questéo foi entretanto oficialmente es-
clarecida, de acordo com o entendimento
defendido pela ANEME, aplicando-se efe-
tivamente a medida de apoio aretoma pro-
gressiva a empresas que cumpram os requi-
sitos previstos no supra referido diploma,
ainda que ndo tenhamrecorrido previamen-
te ao regime de lay-off simplificado.

2. Complemento de estabilizacéo - inter-
pretacédo do artigo 32 do DL 27-B/2020 de
19 dejunho

A ANEME solicitou esclarecimento sobreain-
terpretacdodoartigo32do DL 27-B/2020, de
19 dejunho, concretamente sobrea aplicagéo
do complemento de estabilizag&o previsto
neste diploma a trabalhadores que tenham

(continua na pagina 11)



2 . EDITORIAL

RESPONSABILIDADE
SOCIAL DAS EMPRESAS

(continuagé&o)

José de Oliveira Guia
o Presidente da Direccao da ANEME

B.Odevertemlimites ouadmite excepcdes?
1. Nenhum dever tem limites ou excepcdes
nos dominios em que é aplicavel. Sendo es-
tes claros, resultam definidos os termos e os
titulares da responsabilidade do seu cumpri-
mento, bem como os dos responsaveis por
eventuaisirregularidades. Deverdo, por outro
lado, ser claras aidentificacdo e a legitimida-
de dos beneficidrios das ac¢des que confor-
mam o conceito de responsabilidade social,
a fim de limitar a cedéncia a tentacdes opor-
tunistas sempre disponiveis para perverter o
valor das boas praticas.

2. O instrumento inspirador e regulador da
aplicacdo do conceito de Responsabilidade
Social ao universodas empresas identifica-se
hoje comachamada Alianca ODS (Objectivos
de Desenvolvimento Sustentével), aplicada
a quatro dominios estruturantes: direitos hu-
manos, praticas laborais, proteccdo ambien-
tal, anticorrupcao. Atrevo-me a sugerir a con-
sideracao de um quinto dominio: praticas dos
Estados no ‘territério’ da economia.

3. E relativamente recente (1953) «a preocu-
pacdo comaccdes de caracter social» nouni-
verso das empresas, e s6 a partir de 1960 se
registou, nos Estados Unidos, um movimento
de popularizacdo dos temas relativos a ética

INFORMAGOES DA ANEME EM JULHO

57- JURIDICA

58 - JURIDICA

62 - JURIDICA

63 - JURIDICA

64 - ECONOMICA

e a responsabilidade social, animado, entre
outros factores, pelos efeitos sociais da guer-
ra do Vietname: «repulsa pUblica e boicote a
aquisicdo de produtos de sociedades que, de
alguma forma, usufruiam de vantagens liga-
das ao conflito». Emresultado disto, «as em-
presas comecaram asentir-se obrigadas adi-
vulgacdodas suas boas praticas,em particular
nos dominios social e ambientaly.

Simultaneamente, comecou aintensificar-sea
igualdade
de direitos, fim da discriminacao racial, cres-

«luta pornovosvalores e atitudes —

centeautonomizacdo das mulheres,accdesde
luta nos universos laboral e darepresentacédo
politica — que culminaram, a época, no movi-
mento de Maio de 1968, em Franca — que teve
repercussdes profundas em toda a Europay.
Foia partirdaqui—
dos anos 1970 - que, quer nos Estados Unidos

mais precisamente noinicio

quer na Europa, também por efeito da cres-
cente globalizacdo da economia, «as grandes
multinacionais comecaram aelaborarea pu-
blicar relatérios sobre as suas actividades de
caracter social, definindo um modelo e uma
pratica hoje corporizados nos chamados Ba-
lancos Sociais». Registe-se, a propdsito, que o
primeiro Balanco Social, nos termosem que é
hoje entendido, «foitornado pUblicoem 1972,

emFranca, pelaempresa SINGER», e também
em Franca foi publicado o primeiro dispositivo
legal (12 de Julho de 1977) que estabeleceu a
obrigatoriedade de as empresas commaisde
750 trabalhadores publicarem periodicamen-
te o correspondente Balanco Social.
4. S6 vinte anos depois (2001) a Comissao
(ainda das Comunidades Europeias) definiu o
conceito de responsabilidade social das em-
presascomo «aintegragdo voluntaria de preo-
cupacdes sociais e ambientais por parte das
empresas, nas suas operacdes e na sua inte-
raccdo comoutras partesinteressadas». Isto
significa,comtoda a evidéncia, que arespon-
sabilidade social das organizacées empresa-
riais ndo pode ser dissociada do conceito de
desenvolvimento sustentavel. De facto, «a
avaliacdo sistematica —em termos qualitati-
vos e quantitativos - dos impactos econémi-
cos e financeiros das ac¢des de ordem social
eambientalincorporadas nas actividades de
uma organizagaoy, deve necessariamente sal-
vaguardar o seu equilibrio operacional numa
perspectiva de sustentabilidade global,isto &,
tendo comoreferencial absolutoa manutencéo
das melhores condicdes de competitividade.
(Continua na préxima edigéo)
Texto escrito segundo a ortografia tradicional
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AGUAS EM PROCESSO

ALBERTO REIGADO — ADMINISTRADOR

ENTREVISTA . 3

FAZ DUAS DECADAS EM 2020 QUE A AGUAS EM PROCESSO — TRATAMENTO DE AGUAS, SA FOI FUNDADA E, DESDE ENTAO, TEM RE-
FORCADO E DIVERSIFICADO OS SEUS PRODUTOS E SERVICOS. A OPERAR ESSENCIALMENTE NA ZONA CENTRO DO PAIS, A EMPRE-
SA ESTENDEU NOS ULTIMOS ANOS O SEUKNOW-HOW AO MERCADO EXTERNO, ESPECIALMENTE A COSTA DO MARFIM. PARA BREVE,
PERSPETIVA COMECAR A LABORAR TAMBEM EM MARROCOS, NA TUNISIA, NOS EMIRADOS E NA ARABIA SAUDITA.

Qual é a histéria da AGUAS EM PROCES-
SO, SA?

A AGUAS EM PROCESSO — TRATAMENTO
DE AGUAS, SA iniciou a sua atividade em
03/11/2000, atualmente encontra-se sedia-
da na Zona Industrial de Mundé&o, em Viseu,
possuindo um edificio com 1180 m? cobertos,
distribuido por zona administrativa, arma-
zém central, oficina mecénica e serralharia.
A atividade principal é o tratamento de dguas
(engenharia chave na méo), destacam-se as
empreitadas de saneamento, nomeadamen-
teaconstrucdo de ETAR e Estacdes Elevato-
rias, tal como exploracdo e manutencéo de
infraestruturas de abastecimento de dgua e
de tratamento de aguas residuais. Em 2007
estendeu os seus servigcos ao mercado inter-
nacional,nomeadamente a Costa do Marfim,
onde ja executou diversas obras. Em Portu-
gal e, apds a crise que abalou o0 nosso pais, a
Aguas em Processo diversificou a sua cartei-
ra e perspetiva brevemente entrar em novos
mercados, como Marrocos, Tunisia, Emirados
e Arabia Saudita.

Qual a vossa principal missdo e quais sdo
os municipios em que atuam em Portugal?
A missé&o da Aguas em Processo é contribuir
paraasatisfacdo dos seus clientes através de
produtos e servicos eficazes, inovadores, dife-
renciadores e de elevada qualidade, garantindo
exceléncia e valoracrescentado aos mesmos.
Os principais municipios onde atuamos séo:
Viseu, Mangualde, Oliveira de Frades, Caste-

lo Branco, Celorico da Beira, Aguiar da Beira,
Alijo, Figueira Castelo Rodrigo, Ansido, Sabu-
gal, Vila de Rei, Peso da Régua, mas também
trabalhamos comasvariasempresas do Gru-
po Aguas de Portugal, subsistemas de dguas,
SMAS, empresas privadas e organismos es-
tatais diversos na Costa do Marfim.

Face a pandemia Covid-19, como é que a
AGUAS EM PROCESSO foi afetada? Esti-
veram parados?

A empresa continuou a trabalhar de forma a
protegermos a saude e o0 meio ambiente do
nosso pais com a plena nogéo que poderia-
mos vir a ser requisitados pelo Governo para
assegurar situacdes de contingéncia. Aempre-
sa soube ajustar-se, reinventou-se para poder
concretizar obras em curso e novas que tinha
em perspetiva e, num quadro de responsabi-
lidadeinterna e para com terceiros, tendoem
conta asnormas decretadas pelo nosso Pre-
sidente da RepuUblicadesde odia18/03/2020
até aos dias de hoje. As obras em curso pa-
raram, os prazos foram dilatados, a constru-
cao civil necessaria para aplicarmos os nos-
sos equipamentos também estagnou. Alguns
dos fornecedores fecharam por seguranca, o
que criou grandes transtornos, dada a sua de-
pendéncia de Francga, Italia e China. Para as
obras em curso, a empresa ja tinha adquirido
0s equipamentos necessarios, muitos deles
importados e pagos a pronto sem perspeti-
vas de os aplicar e vir a receber dos clientes,
o que trouxe grandes transtornos de tesoura-

ria no imediato e que obriga a procurar mais
uma vez financiamentos disponiveis,comre-
grasapertadas e que beneficiaram essencial-
mente grandes empresas emdetrimentodas
Micro e das PME. Os plafonds eram “misera-
veis” e desajustados face arealidade de cada
empresa e, neste caso, a nossa em concreto
quetinha excelentes expetativas de faturacao
em 2020. Para agravar a situacdo a nova crise
gue se avizinhavai afetar bastante os investi-
mentos previstos.

De futuro, como perspetivam ultrapassar
este ano dificil?

Nao conseguimos prever quais os reais impac-
tos nos resultados da empresa, o que sabe-
mos é que ndo queremos parar nem despedir
ninguém, ndo é o nosso lema e nunca desisti-
mos. Esta equipa unida, liderada por mim, ja
passou e ultrapassou a crise de 2008, sem-
pre honrando os seus compromissos e estou
convicto que vamos vencer este ano dificil!

Como entendem a atuacdo da ANEME na
defesaenadinamizacdodosinteressesdos
associados e do sector?

E bastanteimportante namedida em que apoia
os seus associados nadinamizagcdo do seusec-
tor,ajuda a estabelecer contactos e mantém-
-nos sempre informados sobre a legislagdo
em vigor. Da nossa parte o nosso bem-haja.
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AGUAS EM PROCESSO -
TRATAMENTO DE AGUAS, SA

Zona Industrial de Mundéo, Lote 3
3505-459 Mundao — Viseu

T +351232929 900

F +351232929 908

E aguasemprocesso@yahoo.com



CERTIF FATURA
MENOS 20%

. Apesar das circunstancias decor-
rentes da pandemia, a CERTIF con-
seguiu, no primeiro semestre, realizar
40% das acdes de acompanhamen-
toanuais. Novos clientes compensa-
ram o nUmero de anulacoes.

. Certificacao de novas gamas de
produtos de construcao, em clien-
tes que alargaram a sua oferta com
novas referéncias.

ACERTIF, liderem Portugal na certificacdo de
produto, com quota superior a 90%, registou
no primeiro semestre,umareducdode 20% na
sua faturacdo em relac&o ao periodo homoé-
logo do ano anterior. Ainda assim, conseguiu
realizar 40% das acdes de acompanhamen-
to anuais, o que permite manter a esperanca
de concluir o ano com um desempenho posi-
tivo, embora abaixo das expetativas iniciais.
Osnovos clientes compensaramondimerode
anulacdes, embora se admita que seja no 22
semestre que oimpacto negativo da pande-
mia sobre a economia se venha a refletir no
numero de anulagdes.

O ano de 2020 teve um inicio muito prome-
tedor, com novos projetos em preparacéo e
novos clientes, sendo significativo o facto de
afaturacdono 12 trimestre ter sido superiora
doano anterior, mesmo comreducédo da ativi-
dade a partirde marco. Sendo a atividade da
CERTIF ligada a dos seus clientes, a impos-
sibilidade de realizar acdes no terreno veio a
afetar a execucado do semestre.

Optando pela ndo realizac&o de auditorias
remotas, salvo em algumas situacdes iden-
tificadas como a Unica solucédo possivel, foi
dada prioridade ao acompanhamento dos
processos, preparando o regresso as agoes
presenciais logo que possivel.
Apesardasdificuldades com arealizacdode
viagens a partir do més de marco, a fatura-
cao direta no estrangeiro no 12 semestre foi
de 48,5% do valor total.

Certificacdo de produtos

Houve lugar a certificacdo de novas gamas
de produtos de construcado, em clientes que
alargaram asua oferta comnovasreferéncias.
No sector elétrico manteve-se a procura da
certificados CB para exportacédo, estando a

CERTIF afazerasinspec¢des de acompanha-
mento da producdo de produtos para expor-
tacdo paraa América do Sul.

Certificacdo de servicos

Houve lugar a emissdo de 60 novos certifi-
cados para as empresas que trabalhamcom
gases fluorados, estando em vigor mais de
1.400 certificados.

Deram, também, entrada novos clientes para
o esquema de certificacdo FER — Fim do Es-
tatuto de Residuo.

Certificacdo de sistemas

ACERTIF tem cerca 150 certificados emitidos,
sobretudo dando resposta a empresas que
certificam, igualmente, os seus produtos ou
servicos, que sdo o core business.

Certificacdo de pessoas

No 12 semestre foram emitidos 15 novos cer-
tificados, estando vélidas, no finaldo semes-
tre, 215 certificacdes nos seguintes dominios:
- 4 Auditores para a norma ISO 9001

- 21 Auditores para a norma ISO 50001

-160 Instaladores de janelas eficientes

- 2 Projetistas de sistemas solares térmicos
- 28 Projetistas de térmica de edificios

Marcacao CE

ACERTIF continuou a alargar o seu @mbito, en-
quanto Organismo Notificado,em solicitacdo
de novos clientes que, podem, assim obter o
acesso a Marcacao CE em Portugal. Nesta li-
nha verificou-se a extensdo para Sistemas de
cofragem perdida para juntas de lajes beto-
nadasin-situ e Kits pararevestimentos de fa-
chadas ventiladas com fixagdes mecanicas.
Verificou-se a entrada de novos clientes no
estrangeiro e a emissdo de mais de 120 cer-
tificados durante o trimestre.

DAP — Declaracdo Ambiental de Produto
Foi concluido um processo relativo a Placas
de revestimento de fachadas e de revesti-
mento e pavimento interiorem pedra natural.
ACERTIF éaUnica entidade reconhecida pe-
la Plataforma para a Construcéo Sustentavel
como organismo de certificacdo que, com a
sua bolsa de verificadores, atua no &mbito
do Sistema DAP Habitat.

GESTORAS

DE RESIDUOS

DE EQUIPAMENTOS
ELETRICOS

E ELETRONICOS
UNEM ESFORCOS
PARA CUMPRIR
METAS NACIONAIS
DE RECOLHA

As trés entidades gestoras dere-
siduos elétricos e eletrénicos com
atividade em Portugal — ERP Por-
tugal — Associacdo Gestaode Re-
siduos, Electrdo — Associacaode
Gestdode Residuos, e Weeecycle
— Associacao de Produtores de
EEE uniram esforcos no comba-
te aos problemas que o Sistema
Integrado de Gestao de Residuos
de Equipamentos Elétricos e Ele-
trénicos (SIGREEE) enfrenta.

Depois da Unido Europeia teraumentado
as metas derecolha deresiduos de equi-
pamentos elétricos e eletrénicos para 65%
em 2019, o que equivale a cerca de 103
066 toneladas segundo o Ministério do
Ambiente, o SIGREEE demonstrou gran-
desdificuldades em concretizar o objetivo
nacional, tendo ficado aguém dos valores
definidos. Como forma de néo perpetuar
esta situacdao, as trés entidades preten-
demrealizar um estudo profundo em to-
do o sistema para detetar onde se esta
a falhar e, em conjunto, encontrar solu-
coes que permitam a Portugal atingir as
metas impostas.

Um dos principais problemas ja deteta-
dos prende-se com a existéncia de canais
informais que desviam estes residuos do
circuito do SIGREEE levando a diminuicao
das quantidades recolhidas e contabili-
zadas pelas entidades gestoras.



Outradasameacas estarelacionadacomde-
terminados componentes destes residuos que
tém obrigatoriamente de ter um tratamento
especifico. Este processo, que é legalmente
exigido aos recicladores do SIGREEE, néo é
cumprido por atores informais devido ao seu
custo, o que apresenta um grave problemade
seguranca ambiental.

As entidades gestoras pretendem também
que a legislacéo seja alvo de andlise, para o
reforco da aplicacdo dos requisitos legais
com o objetivo de garantirum desempenho
ambiental elevado e custo-eficiente.

Rosa Monforte, Diretora-Geral da ERP Por-
tugal, considera que “ha diversas falhas no
sistema. Desde o mercado alternativo, que
retira do circuito grandes quantidades de
residuos que poderiam ser corretamente
encaminhados e contabilizados para as me-
tas, mas também do lado da fiscalizacdo e
mesmo do consumidor em colocar os seus
equipamentos avariados nos locais apro-
priados. Este estudo é um grande passo que
acreditamos que podera trazer boas perspe-
tivas sobre aquilo que temos de melhorar”.
Pedro Nazareth, Diretor-Geral do Electrdo —
Associacdo de Gestéo de Residuos, referiu
que “a novidade deste trabalho esta no em-
penho conjunto das 3 entidades promotoras
em envolver os operadores de tratamento e
reciclagem e outros atores desta cadeia de
valor para se encontrar um entendimento
partilhado para abordar os diversos aspe-
tos condicionadores do bom desempenho
ambiental deste sistema. O Electrdo tem
um entendimento especifico sobre alguns
destes aspetos criticos, expresso na agen-
dade elétricos para o cumprimento das me-
tas nacionais de reciclagem, mas pretende
agora colocar a ténica na procura do terre-
no comum com todos os outros agentes,
para ultrapassar este impasse e promover
as alteracdes necessarias a politica de ges-
tdo de residuos.”

Carla Goncalves, Diretora-Geral da WEEE-
CYCLE — Associacdo de Produtores de EEE,
menciona que “ha REEE que ndo sdorecolhi-
dos seletivamente (via entidades gestoras),
0 que potencia que os mesmos ndo tenham
o destino final mais adequado, pelo que se
torna necessdria uma participacdo mais ati-
va e controlada aos mesmos. Com o envol-
vimento das 3 entidades gestoras na reali-
zacdo de um estudo conjunto, serd possivel

cooperar no sentido de alcancar melhorias
na implementacédo de todo o processo de
recolha e tratamento de REEE. Este estudo
contribuird para definir as estratégias que
possibilitem atingir as metas nacionais de
recolha de uma forma eficiente.”

Elaborado pela empresa de consultoriaam-
biental 3Drivers, o estudo vai estar concluido
até aofinaldo ano e vaicontar com a criacéo
de um comité composto por representantes
das vérias empresas e instituicdes da cadeia
de gestdo e do sistema, nomeadamente En-

DESTAQUE . 5

tidades Gestoras, produtores, empresas da
rede derececdo de REEE, empresas dereco-
lha e transporte, operadores de tratamento
evalorizacdo, a Agéncia Portuguesa do Am-
biente e a Direcdo das Atividades Econdmicas.
A consultora vai ainda identificar técnicas e
boas praticas aplicadas internacionalmen-
te, que possam ser declinadas em contexto
nacional como forma de promover o cumpri-
mento dos objetivos definidos.
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6 . INFORMAGAO FISCAL

PORTARIA N.# 135/2020, DE 13 DE AGOSTO
OBRIGATORIEDADE DE INSERGAQO DO CODIGO QR
NAS FATURAS A PARTIR DE 2021

ABILIO SOUSA
IVOJOMA FORMACAO E FISCALIDADE, LDA

Introducéo

O Decreto-Lein.228/2019, de 15 de fevereiro,
introduziu aspetos inovadores, como o cédi-
g0 Unico de documento e o cédigo de barras
bidimensional (cédigo QR), que visam a sim-
plificacdo na comunicac&o de faturas por par-
tede pessoas singulares para determinacao

dasrespetivas despesas dedutiveis em sede
de IRS, incrementando, simultaneamente, o
controlodas operacgdes realizadas pelos sujei-
tos passivos tendo emvista combateraeco-
nomia informal, a fraude e a evaséo fiscais.

Neste sentido, oreferido diploma veio deter-
minar que, nas faturas e demais documentos
fiscalmente relevantes, deve constar um cé6-
digo de barras bidimensional (cédigo QR) e

CREDIBILIDADE - IMPARCIALIDADE - RIG
reconhecidos na certificacio de produtos e servigos e de

e
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um cédigo Unico de documento, nos termos
a definir por portariado membro do Governo
responsavel pela area das financas.

Esta disposicdo, constantedon.2 3do artigo
7.2 do diploma, estava prevista inicialmente
para entrar em vigor a 1 de janeiro de 2020,
mas sé agora foi publicada a sua regulamen-
tacdo, através da Portaria n.2 195/2020, de
13 de agosto e a sua entrada em vigor ocor-
rerd aldejaneiro de 2021.

Inclusdo do cédigo de barras bidimensio-
nal (cédigo QR) nas faturas

Conforme ja referido, o n.2 3 do artigo 7.2 do
Decreto-Lei n.2 28/2019, de 15 de fevereiro,
determina que nas faturas e demais docu-
mentos fiscalmente relevantes deve cons-
tar um cédigo de barras bidimensional (c6-
digo QR) e um cédigo Unico de documento.

A Portaria n.2 195/2020, de 13 de agosto,
vem, ndo so6 regulamentar os requisitos de
criacdo do cédigo de barras bidimensional
(cédigo QR) e do cddigo Unico do documen-
to (ATCUD), como também estipular a data
de entrada em vigor desta obrigatoriedade.
Assim, a partir de 1de janeiro de 2021, todas
as faturas emitidas por programa certifica-
do tém de conter um de barras bidimensio-
nal (cédigo OR).

Compete aos produtores de programas de
faturacao certificados garantir a correta ge-
racdo do cédigo de barras bidimensional (c6-
digo QR) que deve constar obrigatoriamente
nas faturas e outros documentos fiscalmen-
te relevantes, nos termos do artigo 4.2 do
Decreto-Lein.2 28/2019, de 15 de fevereiro.

Os produtores e os utilizadores destes pro-
gramas devem garantir a perfeita legibilida-
de do cédigo de barras bidimensional (c6-
digo QR), dentro do corpo do documento,
independentemente do suporte em que se-
ja apresentado ao cliente.

Em documentos com mais do que uma pa-
gina, o cédigo de barras bidimensional (cé-
digo QR) pode constar na primeira ou na Ul-
tima pasgina.

Para queserve o cédigo de barras bidimen-
sional (cédigo QR)?
O cédigo de barras bidimensional (cédigo



QR), destina-se a simplificar a comunicagéo
de faturas por parte de pessoas singulares
para determinacdo das respetivas despesas
dedutiveis em sede de IRS.

Assim, os sujeitos passivos podem deixar
de exigir a insercdo do seu NIF nas faturas,
podendo, em momento posterior, comuni-
car as mesmas a Autoridade Tributaria me-
diante a leitura do cédigo OR e insercéo dos
seus elementos pessoais, conforme ja previs-
to na atual redacdo do n.2 3 do artigo 78.2-B
do Cédigo do IRS.

Também no &mbito do Regime dos Bensem
Circulacao, o transportador fica dispensado
de se fazer acompanhar de documento de
transporte quando o mesmo tenha sido pre-
viamente comunicado a AT, desde que sefaca
acompanhar do cédigo Unico de documento
edo cédigo de barras bidimensional (cédigo
OR), quando este seja obrigatério.

Comunicacdo de séries de faturas a Auto-
ridade Tributaria

Face ao disposto no n.2 1 do artigo 35.2 do
Decreto-Lei n.2 28/2019, de 15 de fevereiro,
0s sujeitos passivos devem comunicar por
via eletrénica a AT, antes da sua utilizacéo, a
identificacdo das séries utilizadas na emis-
sdo de faturas e demais documentos fiscal-
mente relevantes por cada estabelecimento
e meio de processamento utilizado.

Esta obrigacdo teminicioigualmenteem1de
janeiro de 2021.

Por cada sériedocumental comunicada, a AT
atribuium cédigo, que deve integrar o cédigo
Unico de documento.

Para a obtencéo do cédigo de validagcdo das
séries documentais, os sujeitos passivos de-
vem comunicar, por meio de processamento
utilizado, como forma de identificacdo da série:
a) O identificador da série do documento;
b) O tipo de documento, de acordo com as
tipologias documentais definidas na es-
trutura de dados a que se refere a Portaria
n.2 321-A/2007, de 26 de marco, nas notas
técnicas correspondentes aos campos «Tipo
de documento» e «Tipo de recibo» do grupo
de dados «Documentos comerciaisy;

c) O inicio da numeracé&o sequencial a utili-
zar na série; e

d) A data prevista de inicio da utilizagédo da
série para a qual é solicitado o cédigo de va-
lidacéao.

O cddigo de validacao da série a atribuir pela
AT é composto por uma cadeia comum com-
primento minimo de oito carateres.

Regime transitério

Os sujeitos passivos, utilizadores de progra-
mas informaticos de faturacdo ou outros
meios eletrénicos, que pretendam manterem
utilizacao as séries que utilizam atualmente,

dando continuidade a respetiva numeracéo
sequencial, devem, durante o més de dezem-
brode 2020, comunicar os elementos acima
referidos, sendo o elementoreferido naalinea
c) substituido pelo Ultimo nimero utilizado,
nessa série, no momento da comunicacao.

Os documentos pré-impressos em tipografia
autorizada, a que se refere a alinea c) do ar-
tigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 28/2019, de 15 de
fevereiro, que tenham sido adquiridos antes
da entrada em vigor da portaria em anélise,
podem ser utilizados até 30 de junho de 2021.

T
e
m
=
=
S
ﬂ
%
@
o

Fua Calouste Gullbenkian, M 7, Lo

B300-670 Guarda Portugal

ATELIER

MAURICIO
VIEIRA.

=)
m
2
()
=
W
Q
P
=
=
o
=
m.

#351 271 213 201

Inf oAU iC IO e 3UC oM

raichadai.tam @




ENTREGA DO
RELATORIO UNICO

Recordamos que o prazo para entrega do
RELATORIO UNICO (RU) referente a 2019 se
iniciou a 16 de marco de 2020 e foi prorroga-
do até 31 de outubro de 2020.

A entrega é efetuada através da platafor-
ma disponivel no site do RELATORIO UNICO.

Fale connosco:
+35] 211 978 95I|

| comercial@ga7.eu
: v

| ! »
— =2
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Cart3o de frota mais competitiuo do mercado

- Poupe dinheiro e trabalho na gest3do da sua frota automduel
- A melhor oferta comercial e financeira, concebida para PME’s
- Crédito sem custos e sem garantias bancarias

- Sem comissdes, anuidades ou consumos minimas, com 3 627
o cliente apenas paga o combustiuel abastecido

- Rede em franco crescimento com 92 postos em Portugal e
Y postos em Espanha

- Recuperac3o de lua e Met Inuoicing no mercado espanhol

1000
Europe’s Fastest
Growing Companies

2019

FINANCIAL
TIMES

1808 PME

m
EXAITHE CAMTALIEER

TR
il

Atéaodia 25 Pagamentodo IVA, correspon-
dente aoimposto apurado na declaracéo de
junho - periodicidade mensal;

Atéaodia25 Pagamentodo IVA, correspon-
dente aoimposto apurado na declaragdo do
29 trimestre - periodicidade trimestral;

Atéaodia20 Entrega dasimportanciasreti-
das, no més anterior, para efeitos do IRS,IRC
e Imposto do Selo;

Até ao fimdomés Pagamento da 22 presta-
¢cdo do IMI, guando superior a 500%;

Até ao fimdomés Liquidacao e pagamento
do Imposto Unico de Circulagéo — IUC.

IRS

Atéaodia10 Entrega da Declaracdo Mensal
de Remuneracoes.

IVA

Até ao dia 17 Envio da Declaragéo Periodi-
ca, contribuintes do regime normal mensal,
relativa as operacdes efetuadas em junho;

Atéaodia22 Envio da Declaragé&o Periddica,
contribuintes do regime normal trimestral, re-
lativa as operacdes efetuadas no 22 trimestre;

Até aodia12 Comunicacdo por transmissé&o
eletrénica de dados dos elementos das faturas.

Fonte: AT — Autoridade Tributédria e Aduaneira
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EDIFICIOS ONDE

E PROIBIDO FUMAR
TEM QUE DISPOR
DE CINZEIROS

A Lein.2 8872019, de 3 de setembro, apro-
vou medidas para areducdo doimpactodas
pontas de cigarros, charutos ou outros ci-
garros no meio ambiente.

Em conformidade com este diploma, os es-
tabelecimentos comerciais, designadamen-
te,derestauracéo e bebidas, os estabeleci-
mentos onde decorram atividades ludicas
e todos os edificios onde é proibido fumar
devem dispor de cinzeiros e de equipamen-
tos préprios para a deposicdo dos residuos
indiferenciados e seletivos produzidos pe-
los seus clientes, nomeadamente receta-
culos com tampas basculantes ou outros
dispositivos que impecam o espalhamen-
to de residuos em espaco publico.

Os estabelecimentos referidos no numero
anterior devem ainda proceder a limpeza
dos residuos produzidos nas dreas de ocu-
pacdo comercial e numazonadeinfluéncia

numraiode 5m.

Aos edificios destinados a ocupacdo néo
habitacional, nomeadamente, servicgos,
instituicdes de ensino superior, atividade
hoteleira e alojamento local, aplicam-se
as mesmas obrigacdes no que diz respeito
a colocacao de cinzeiros, limpeza e depo-
sicdo de residuos.

A faltade cumprimento destas obrigacdes
constitui contraordenacédo punivel com coi-
ma minima de 250 (euro) e maxima de 1500
(euro) aplicavel a partirde setembro de 2020.

O avison.210864/2020, de 24 de julho de 2020, (I
serie), do Instituto dos Mercados Publicos, do Imo-
bilidrio e da Construcéo, I. P., fixa os indices pon-
derados de custos de mé&o-de-obra, materiais e
equipamentos de apoio referentes aos meses de
outubro, novembro e dezembro de 2019, para efei-
to de aplicacdo das férmulas de revisdo de pre-
cos a que se refere o artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2
6/2004, de 6 de janeiro.

0 dnico software de gestdo do mercado capaz
de gerir de forma integrada toda a empresa.

Tenha toda a informacao — producao, comercial,
documental e financeira — tratada num Unico sistema,
acessivel de qualquer computador, telemdvel ou tablet

com ligacao a internet.

A Plataforma SOAPP® permite criar um ambiente
colaborativo, transversal a toda a organizacao,
automatizando os processos de trabalho.

Peca-nos uma demonstragao da solugdo em
www.new-consulting.pt
ou para o 229 364 140.




10 . ACORDAOS

PROMESSA PUBLICA - PAGAMEN-
TO - DEVER DE OCUPAGAO EFETI-
VA - DANOS NAO PATRIMONIAIS -
EQUIDADE

I-O que se da por provado sdo factos e ndo
conclusdes ou matéria de direito.

II-A promessa pUblica do pagamento de
um prémio por se alcancar determinado
objectivo, ainda que ndo tenha um prazo
de validade definido, ndo pode ser revoga-

Agéncia Digital do Ano

Clube de Criativos de Portugal 2019 Consecutivos

da ao abrigo do disposto no n2 12 do artigo
4612 do Cddigo Civil, depois da situacao se
ter verificado (ou seja do objectivo ter sido
alcancado, tal como bem decorre do n? 2
dessa mesma norma).

I11I-O quantum conferido a titulo de danos
nao patrimoniais deve ser encontrado com
recurso a juizos de equidade.

Esta traduz-se na observéancia das regras
de boa prudéncia,do bom senso préatico, da
justa medida das coisas, da criteriosa pon-

Prémios Internacionais

European Design Awards 2014—2020

21° no Ranking Mundial
de Agéncias Digitais
24 Awwwards, nomeados para Estudio

e Site do Ano em 2018 e 2019 ADC*E 2017—2019

Ol3, somos a Biiro.
A referéncia em branding digital.

Por outras palavras, os sites by Biro elevam as marcas.
A Kopke que o diga.

CLUBE DE CRIATIVOS
DE PORTUGAL

Lovie Awards 2013—2019
Webby Awards 2018 —2020
Pixel Awards 2015—2016

burocratik.com

deracdo das realidades da vida, dos paréa-
metros de justicarelativa e dos critérios de
obtencdo de resultados uniformes.

IV-As indemnizacdes por danos morais
ndo podem ser fixadas em montantes mi-
serabilistas.

V—-Mostra-se ajustada uma indemnizacéo
por danos ndo patrimoniais de € 10.000,00
pela angUstia causada a um trabalhador

“emprateleirado” por dez meses.
Acérddodo Tribunal da Relacdo de Lisboade 24 de
junho de 2020

DUPLO EMPREGO -DEVERDELEAL-
DADE - VIGILANTE

|- O dever de lealdade a que esta sujeito
o trabalhador ndo obsta a que o mesmo
exerca cumulativamente a sua atividade
profissional ao servi¢co de dois empregado-
res, tdo pouco necessitando de autorizagcédo
dos mesmos para tal, desde que ndo este-
javinculado poruma cldusula de exclusivi-
dade, a vigorar durante a execucdo do con-
trato, ou mesmo posteriormente, e/ou ndo
concorra com a empresa, nem divulgue in-
formacdes referentes a sua organizacéo,
métodos de producéo ou negécio, ou por
qualquer forma lese interesses patrimo-
niais sérios da empresa.

II- Assim, ndo viola o dever de lealdade
para com a sua empregadora, empresa de
transporte e tratamento de valores, o tra-
balhador, vigilante de transporte de valores,
que trabalha também para outra empresa,
aqual sededicaao transporte e tratamen-
to de valores e a vigilancia estatica, exer-
cendo para esta funcdes, como vigilante,

na area da vigilancia estatica.
Acérdao do Tribunal da Relacdo de Lisboa de 13 de
julhode 2020




INFORMACAO . 11

PRINCIPAIS INDICADORES MACROECONGMICOS - JULHO DE 2020

INDICADOR

PIBpm 10° Euro
precos const 2011 VH
PIB pm 10° Euro
precos correntes VH
- . 10° Euro
Exportacdes Totais VH
- . 10° Euro
Importacdes Totais VH
Indice de Produg&o Industrial VH
total VM12
indice de Producé&o Industrial VH
indUstria transformadora VM12
Emprego Total VH %
Taxa de Desemprego %
Indice de Precos VH
no Consumidor VM12
Taxa de cdmbio do euro délares
valores médios
Brent valores médios (barril) dodlares
Taxas de Juro %

Euribor (3M), fim do periodo

2018 2019 abr|20
1981194 2024127 422839
2.6 2.2 -16.3
204304,8 2122539 461384
4.3 39 -12.4

849536 881377 133236 2945

4.5 37 -39.5 -41.0

832650 875948 152935 4090

5.7 5.2 -299 -39.8

-28.9

0.1 2.5 -237 40

-32.4

-0.4 -1 -26.2 is
23 1.0 -38
7.0 6.5 5.6

1.0 0.3 -0.3 -0.2

0.2

1,086

18,38

-0.31 -0.38 -0.29

ANEME SOLICITOU ESCLARECIMENTOS
A MINISTRA DO TRABALHO

(CONTINUAGAO)

estado um més civilcompleto abrangidos pe-
lo apoio a manutencdo do posto de trabalho.
Esta questdo tambémja oficialmente escla-
recida, igualmente de acordo com o entendi-
mento defendido pela ANEME, considerando-
-seagoraque témdireitoao complementode
estabilizacdo os trabalhadores cujaremune-
racdo base em fevereiro de 2020 tenha sido
igual ou inferior a duas vezes a RMMG e que,
entre os meses de abril e junho, tenham es-
tado abrangidos pelo menos um més civil
completo (més de calendario ou 30 dias con-
secutivos) pelo apoio a manutencdodo con-
trato de trabalho, ou porreducdo temporaria
do periodo normal de trabalho ou suspenséao
do contrato de trabalho, nos termos do Cé6-
digo do Trabalho.

3. Suspensdo temporaria da vigéncia de
algumas normas do Cédigo do Trabalho

Finalmente, a ANEME reiterou a necessida-
de de suspensédo tempordaria de algumas
normas do Cédigo do Trabalho no atual
contexto de manutencéo da pandemia in-
ternacional devido ao surto de Coronavirus

(Covid-19), concretamente a suspensao da
vigéncia dos artigos 2029, 2172 ns? 2 e 4 do
Cédigo do Trabalho até ao final da situacéo
de pandemia, e a suspensdo da vigéncia do
artigo 1312 n2 2 do Cdédigo do Trabalho du-
rante o ano de 2020.

Referimo-nos concretamente a obrigacéo
deregisto dos tempos de trabalho, que nem
sempre é suscetivel de ser cumprida por par-
te dos trabalhadores que estdo temporaria-
mente emregime de trabalho remoto, a proi-

mai|20 jun|20 jul|20
FONTE:
INE - Instituto Nacional
3434 4267 de Estatistica, Banco
-38.7 -10.1 de Portugal, Gabinete
4 355 5095 de Estratégia e Estudos
-39.8 =231 doMEE.
-27.3 -14.6
6.4 72 NOTAS:
R R Exportacoes
30.2 157 e Importacdes mensais
-7.2 -8.2 -
— Dados preliminares
Exportagbes e
Importacdes anuais
e trimestrais - Dados
-0.7 0.1 0,0
encadeados emvolume
0.1 0.1 0.
1,000 1126 1146 UNIPADES:
VH - Variagao
2938 4027 4324 Homologa(%)
VMI12 - Variacdo
-0.33 -0.42 -0.47 HomologaMédia

dos Gltimos 12 meses

bicao de alteracdo unilateral pela empresa
dos horarios expressamente acordados, ndo
compativel com a atual situacao, a afixacédo
das alteracdes de horario na empresa com
aantecedéncia minima de 7 dias (3diasem
caso de microempresa), incompativel com
a urgéncia atual, e a obrigacdo de ministrar
40 horas de formacdao profissional obriga-
téria em 2020, que também se afigura ab-
solutamente impraticavel para a generali-
dade das empresas do sector.




12 . DIVULGAGAO

PROXIMAS SESSOES DE
ESCLARECIMENTO DA ANEME

AREA TECNICA
CAPACITACAO A DISTANCIA
- SETEMBRO A DEZEMBRO

Gestdo de residuos contaminados
em contexto SARS-Cov-2

18 de setembro (tarde)

Certificacdo: Alavanca para
ganhos de mercado e aumento
de exportacdes

23 de setembro

Técnicas de Limpezae
Desinfecdo de Espacos
puUblicos e Industriais

24 a 25 de setembro (tarde)

Como Migrar paraa ISO
45001:2018

7 e 8 de outubro (tardes)

Seguranca nos Trabalhos
em Altura

6 de outubro (tarde)

Legislacao/Avaliacao
de Conformidade Legal

6 e 7de outubro (manhas)

Seguranca de Maquinas
e Equipamentos de Trabalho

12 e 13 de outubro (manhas)

Legislagcdo Ambiental

12 a 15 de outubro (manhas)

Plano de Emergéncia Interno

19 e 20 de outubro

Passaporte de Seguranca

26, 27,28, 29 outubro

23, 24,25, 26 novembro

2,3, 4,7 dezembro

AREA LABORAL
WORKSHOPS PRESENCIAIS

SOBRE LEGISLAGAO LABORAL
(DATAS A AGENDAR EM SETEMBRO)

Tempo de Trabalho

Lisboa, Marinha Grande, Evora

Cessacdo do Contrato de Trabalho

Lisboa, Marinha Grande, Evora

VALOR METAL 2

LANCAMENTO
DO WEBSITE
VALOR METAL 2

O Projeto VALOR METAL 2 configura a con-
tinuacdo do trabalho da ANEME no apoio a
modernizacdo do sector Metalurgico e Ele-
tromecénico, apostando na inovacéo, na
sustentabilidade, na digitalizag&o (indUs-
tria 4.0) e na circularidade, enquanto pi-
lares de oportunidades para desenvolver
uma indUstria mais inovadora e competitiva.

O website do projeto foi lancado durante o
més de agosto e nele é possivel consultaras
newsletters, publicacdes e eventos que vao
ser desenvolvidos no seu &mbito.

Conheca as estratégias, metas, objetivos
de médio e longo prazo e atividades que
vao potenciar a transicdo do sector meta-
lUrgico e eletromecénico rumo a sustenta-
bilidade e a inovacdo em:
http://www.valormetal2.pt/

“”") valor metal?

INOVACAO E SUSTENTABILIDADE

1* NEWSLETTER
DO PROJETO

A ANEME, no a&mbito do Projeto VA-
LOR METAL 2, reforca o seu compro-
misso no apoio a modernizacdo do
sector Metalurgico e Eletromecénico.
O projeto assenta naapostanainova-
¢ao, na sustentabilidade, na digitali-
zacéo (industria 4.0) e na circularida-
de, enquanto pilares de oportunidades
para desenvolver uma indUstria mais
inovadora e competitiva.

A primeira newsletter do projeto foi
lancada durante o més de agosto e
nela é possivel descobrir um pouco
mais acerca dos objetivos, progra-
mas e eventos do VALOR METAL 2.

https://issuu.com/aneme.pt/docs/newsletter/1?7ff
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ASSOCIACAQ NACIONAL DAS EMPRESAS
METALURGICAS E ELECTROMECANICAS

Cofinanciado por:
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