GUIAS PRATICOS
LITERACIA FINANCEIRA

No dmbito do Projeto Valor Metal 2, finan-
ciado no ambito do SIAC Qualificacdo do
COMPETE 2020, foram editados trés Guias
Praticos, na drea da literacia financeira, que
visam capacitar as empresas associadas
para a tomada de decisdes, informadas e
atualizadas, em termos de gestéo e de fi-
nanciamento. ... (pag.12)
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SCH HELVETICA

Mario Tavares — Administrador

ASCHHELVETICA é uma empresa consolida-
danodominiodasoldadura. Vinteanosdepois,
diz-se otimista e determinada quanto ao fu-
turo e esta confiante nos produtos e nos ser-
vicos que presta. Em 2021, a SCH HELVETICA
quer apostar tudo na divulgacéo da empresa
eampliaraequipa técnico-comercial nazona
centro e norte do pais ... (pag. 3)
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MEDIDAS DE APOIO
AO EMPREGO EM VIGOR

Apoio Extraordinario a Retoma
Progressiva de Atividade

Destina-se a entidades empregadoras
que tenham sido afetadas pela pandemia
da doenca COVID -19 e que se encontrem,
consequentemente, em situacdo de crise
empresarial, ou seja, com uma quebra de
faturacdo igual ou superior a 25%...(p4g.8)
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02 . EDITORIAL

ECONOMIA CIRCULAR

DA REVOLUCAO INDUSTRIAL...
JA REVOLUQAO CIVILIZACIONAL' (conTinuacio)

JOSE DE OLIVEIRA GUIA
PRESIDENTE DA DIRE(;AO DA ANEME

PARTE I

A economia circular pode ser, neste entre-
tanto, um (ou o) conceito que anuncia o fim
dasrevolugdesindustriais: no sentidoem que
estas sempre titularam processos de rotu-
ra — que supdem descontinuidades na sua
representacdo linear. A representacéo cir-
cular deste conceito de economia, ao con-
trario, contempla uma continuidade, tradu-
zida na circunferéncia que se fecha sobre si
prépria; e a representacao geométrica do
seu crescimento ou diminuicédo pode até,
na simbologia deste grafismo, ser traduzi-
da pela maior ou menor dimensao do cor-
respondente didmetro.

Mas o conceito de economia circular € bem
mais extenso e abrangente, e isto pode ser
igualmente reconhecido na representacao
geomeétrica de um circulo ou da circunfe-
réncia que o limita: de facto, a circularidade
integra, para além da ideia de continuida-
de, também as ideias de coesdo, de com-
plementaridade, de permutabilidade. Ve-
jamos como.

De facto,a economia circular tem por objecto
aidentificacdo e aplicacdo de umconceitoin-
tegrador — coeséo! - dos elementos comuns
as multiplas disciplinas e correspondentes
tecnologias da actividade econémica, e visa
estabelecerum «continuodeintercepgbese
convergénciasy entre matérias-primas, tecno-
logias e ferramentas, energia, produtos e resi-
duos deumadeterminadaactividade econo-
mica que podem e devem integrar, ainda que
em ordem ou posicdes distintas, as cadeias
de operacdes de outras actividades: - eis a
complementaridade; eis a permutabilidade!
A primeira evidéncia pratica que decorre do
conceito de economia circular é a de que
ela 1) restringe a ocorréncia de desperdi-
cios; mas é igualmente claro que também
2) rentabiliza fortemente a utilizag&o parti-
lhada dos meios de producédo —incluindo a
reducdo deintervencdes humanasdirectas
eintensivas —, eisso mesmo se traduz, pre-
cisamente, em 3) aumentos substanciais da
produtividade: que é a chave da capacida-
de competitiva, portanto da riqueza — ndo

apenas material! — das nacdes.

E muito claro! Estamos confrontados com
umairreversivel aceleracao das mudancas:
nas relacdes entre as pessoas e do que, e
do como pensam de si mesmas e dos ou-
tros; nos ambientes familiares, sociais e po-
liticos, econémicos e até religiosos; nos no-
vos materiais e tecnologias — incluidas as
chamadas da informacéo.

Importa, neste quadro, ter presente que ha
sempre um mistério (ou uma indetermina-
¢do) nas palavras que formulam os concei-
tos que suportam e alimentam as ideias; e
sdo estas que, vindas de onde vierem, de-
terminam os comportamentos colectivos:
conformam as dindmicas sociais e econo-
micas, estruturando as regras e a disciplina
da acgéo politica (o governo da cidade). Ora,
porque é suposto ser a limpidez do pensa-
mento uma expressao clara dasideias —im-
porta que estejamos atentos as penumbras
que a misteriosa indeterminacdo de umas
possa projectar na limpidez do outro... - Es-
te é orisco; mas é igualmente a esperancal

Texto escrito segundo a ortografia tradicional
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SCH HELVETICA

Mério Tavares - Administrador

A SCHHELVETICA é uma empresa consolidada no dominio da soldadura. Vinte anos
depois, diz-se otimista e determinada quanto ao futuro e esta confiante nos produtos
enos servigos que presta. Em 2021,a SCH HELVETICA quer apostar tudo na divulga-
cdodaempresa e ampliar a equipa técnico-comercial na zona centro e norte do pais.

reve apresentacdo da

empresa

ASCHoUHELVETICAéuma
empresa nacional, sediada no Bar-
reiro, fundadaem 2000, dentrode
umconhecido grupo liderde solda-
durade manutencado. O objetivo foi
chegar ao mercado dos distribui-
dores, usando o forte know-how
internacional junto de fabrican-
tes em varias partes do mundo e
criando marcas préprias. Como a
empresa cresceu mais rapidamen-
te do que o previsto, tornou-sein-
dependente em 2004, crescendo
para o mercado da inddstria pro-
priamentedita,aumentandoasua
gama de produtos. Hoje, as mar-
cas REDSTAR, HELVETICA, PE-
GAS e MANTECH apresentam ja
umadestacada notoriedade, om-
breando com o que de melhor se
apresenta em soldadura.
A SCH est& no TOP 5% das PME
em Portugal.

ASCHHELVETICA éumaempre-
sa especializada na drea de sol-
dadura. Que tipos de produtos
fabricam, trabalham para que
indUstrias, para que mercados?
Quem consome produtos de sol-
dadura, quando entra na SCH
néo precisa de sair mais. O que
nos distingue é que temos tudo:
Do simples eléctrodo de ferro a
liga mais especial para uma exi-
gentemanutencdoedesdeama-
quina mais econdémica até a mais
sofisticada tecnologia na solda-
dura e corte; cobrimos em largu-
raum espectroquevaidatochaa
vareta de prata, dodisco abrasi-
vo ao macaricode aqguecimento,
do exaustorde fumos a mesade
corte por laser, da mandriladora
portatilao material de protecéo.
Trabalhamos para as varias in-

dustrias, escolas e centros de
formacao, prestadores de servi-
cos, metalomecanicas e para os
nossosdistribuidores espalhados
por todo o pais.

N&o somos s6 vendedores, so-
mos especialistas, assessora-
mos os clientes na procura das
melhores solucdes, montamos,
instalamos e formamos. Temos
servico pés-venda ereparamos tu-
do o que comercializamos, tendo
uma oficina totalmente equipada
com 4 técnicos especializados.
Entregamos em 24 horas em to-
do o pais continental. Temos dis-
tribuidores em paises europeus e
também africanos, mas o projeto
deinternacionalizac&o de forma
planeada sé terd inicio em 2022.

ASCHHELVETICArecebeuadis-
tincdo de PME Exceléncia“19.Co-
moencaramesteestatutoatribui-

doaempresascomdesempenho
superior? Eumestimuloparacon-
tinuarem a fazer mais e melhor?
ASCHéPME Lidere PME Excelén-
ciadehdunsanosaestaparte,o
que muitonos orgulha, pois repre-
senta o reconhecimento institu-
cionalda nossa performance co-
mo empresa. E porisso desafiante
fazer melhor todos os dias, com
todos os nossos clientes, forne-
cedores, parceiros, funcionarios
e todos no geral com quem nos
relacionamos. E nossa intencéo
aumentar a relagdo com o meio
local. Entendemos que é obriga-
cdo das empresas bem-sucedi-
das prestarem auxilio a comuni-
dade onde estdo inseridas.

Faceaoanode2020,como pers-
petivam o anode 2021?

Somos realistas, otimistas e de-
terminados. Realistas porque sa-
bemos o ponto em que estamos,
incluindo o menos bom. Otimistas
porque acreditamos que o futuro

serd melhor. Determinados por-
que sabemos o que fazer. E com
esse pensamento que temos pre-
visto para 2021 um forte investi-
mento na divulgacdo da empre-
sa, dos produtos e dos servicos.
Quemnos conhece e nos consulta
torna-se nosso cliente. O investi-
mento serd virado para esse re-
conhecimento. Iremos também
reforcar em 2021a nossa equipa
técnico-comercial na zona cen-
tro e norte do pais. Nés criamos
produtos que julgamos serem
muito Uteis aos nossos clientes.
De nada serve criar com qualida-
de, performance e baixo custo, se
ndo conseguirmos fazer circulara
informacéo e fazé-la chegar aos
potenciais destinatarios.

Qualaimportanciaquereconhe-
cem ao trabalho desenvolvido
pela ANEME?

E para nés um privilégio ser asso-
ciados da ANEME. Sabemos que
quemfazasorganizacdessdoas
pessoas e a ANEME tem ao seu
servico um conjunto de dirigen-
tes e profissionais de alta qua-
lidade, muito responsivos e dis-
poniveis. Uma entidade presente,
quer na informacé&o Util que par-
tilha sistematicamente, quer nas
iniciativas que desenvolve junto
dos seus associados. Também
a SCH estara sempre disponivel
para a ANEME.

=

SCH

SOCIEDADE DE COMERCIO
DE SOLDADURA
HELVETICA, LDA.

Parque Industrial da
Quimiparque, Rua22-N23
2830-138 Barreiro

T 212077263

F 212077265

E sch@sch.pt

S www.sch.pt




04 . ATUALIDADE

DECLARAGOES
PARA APA

ATE 30

DE MARCO

destdadecorrer,até 30 de marcode
2021, 0 periodo para fazerasdeclara-
cdes paraa APA Agéncia Portuguesa
do Ambiente. Esta obrigacdo recai sobre
todas asempresas que em 2020 tiveram
residuos gerados/transportados/recebi-

dos e/ou que estédoregistadas na APA como
produtores de equipamentos elétricos, pi-
lhas e acumuladores, embalagens, pneus,
veiculos ou éleos.

Asdeclaracdes deresiduos, através dos cha-
mados Mapas MIRR, sdo facilitadas se optar
pelo seu preenchimento automatico — opcéo
pelaqual sdo carregadas todas as e-GAR fe-
chadasem 2020,em que o nome da empresa
esteve envolvido. Ndo obstante, é necessa-
rio verificar se a informacao carregada esta
completa e correta, realizando qualquer al-
teracdo necessaria e submeter.

N&o esquecer que para conseguir preenchero
mapa MIRR, temque pagar previamentea taxa
anual através do pedido de emissdo de DUC.

Prémios Internacionais
Consecutivos

Agéncia Digital do Ano
Clube de Criativos de Portugal 2019

European Design Awards 2014—2020
Lovie Awards 2013—2019
Webby Awards 2018—2020

21° no Ranking Mundial

de Agéncias Digitais

24 Awwwards, nomeados para Estudio
e Site do Ano em 2018 e 2019

Pixel Awards 2015—2016
ADC*E 2017—2019

Ola, somos a Biiro.

A referéncia em branding digital.

Por outras palavras, os sites by Bilro elevam as marcas.

A Kopke que o diga.

©

DE PORTUG!

MmeP e T G ww Ao

- THE i
CLlGE bE cRIATIVOS ?wemgy awwwards. *EDAWARDS 15
AL DS Eul N

burocratik.com

Relativamente as declaracdes de produ-
tos, chama-se também a atencéo para
uma importante alteracdo. Com a publi-
cacao do Decreto-Lei 102-D/2020, que
aprova o regime geral da gestdo de re-
siduos, o regime juridico da deposicédo
de residuos em aterro e altera o regime
da gestao de fluxos especificos de resi-
duos, as entidades gestoras deixaram
de poder fazer, em nome das empresas
suas aderentes, as declaracdes de pro-
duto para a APA.

Assim, tém que seras empresas a entra-
remdiretamente na plataforma SILIAMB
e realizarem as declaracdes do que co-
locaram no mercado em 2020 e do que
preveem colocar em 2021.

Devem fazer estas declaracdes o quan-
to antes, sobretudo, se tiverem que adi-
cionar novas categorias/tipos de produ-
tosrelativamente ao que témregistado.
Nestas circunstancias existe um proces-
so que é demorado.

A ANEME apoia todos os Associados
nestes processos declarativos, quer di-
retamente, quer através de parcerias
com empresas especializadas neste ti-
po de servicos.

Contacte-nos: dt@aneme.pt.



om a Presidéncia da Unido Euro-

peia, Portugal herdou da anterior

Presidéncia Alemé&, uma propos-
ta de revisdo da legislacdo sobre pilhas e
acumuladores a qual estd baseada na Di-
retiva Pilhas (2006/66/EC). O progresso
técnico adescarbonizacdo e a necessida-
de de transicdo para modelos de econo-
mia circular sdo os trés vetores que impe-
lem essa revisao.
E estimado pelo WEC — World Economic Fo-
rum —que a transicao para uma economia
de baixo carbono exija que a producéo de
baterias acumuladores aumente em cerca
de 19 vezes, colocando uma pressédo sobre
fabricantes e materiais necessarios a sua
producdo, ambos pontos em que a Euro-
pa apresenta grandes défices.
Para dar resposta a esta previsdo e para
gue a Europa ndo aumente a sua depen-
dénciarelativamente a baterias, torna-se
necessdrio o aparecimento de novas fa-
bricas de baterias na Europa. O plano de
Acdo Estratégico para as Baterias, apre-
sentado pela Comissdo Europeia ao Par-
lamento Europeu em 2018, previu a neces-
sidade de existirem em 2025, cercade 10 a
20 giga fébricas de producédo de baterias
de Ultima geracédo, na Europa, para servir
uma sociedade em transicdo para uma eco-
nomia ndo baseada em carbono (carros
elétricos, armazenagem de energia, etc).
Outros pontos cruciais sdo a criacdo de um
numero significativo de recicladores de ba-
terias de litio, cobalto e niquel, a investi-
gacdo e desenvolvimento de técnicas de
reciclagem rentdveis e a obrigatoriedade
de incorporacéo de litio, cobalto e niquel
reciclados na constituicdo de baterias no-
vas. Estas necessidades sdo claras quer,
pela previsibilidade de serem estes os ele-
mentos quimicos predominantes na cons-
trucdo de solucbdes de armazenamento de
energia nos préximos anos quer, pelas suas
perigosidades como residuos quer ainda,
pelas suas escassezes como matéria pri-
ma a nivel mundial. Atualmente, contam-se
guase pelos dedos, o nUmero de reciclado-
res Europeus a trabalhar estas quimicas.
A Legislacdo que se prepara ird substituir
areferida Diretiva — serd um Regulamento,
0 que ndo exigindo dos Estados-membros

a sua transposicao, torna a sua leitura e,
teoricamente, aplicacdoigual para todos —
tentard abrir caminho para a concretizagcao
destes desideratos e deveréd estar termina-
da ainda durante este ano, ndo necessaria-
mente durante a Presidéncia de Portugal.
De entre os varios pontos que este novo
regulamento trard, estd uma série de in-
formacdao adicional que os fabricantes de
baterias terdo que colocar a disposicdo do
pUblico e dos operadores da cadeia de va-
lor, de modo a permitir um melhor aprovei-
tamento das baterias para as chamadas

segundas vidas, quer para a sua recicla-
gem. Informacdes sobre materiais, capa-
cidade, durabilidade e pegada de carbono
fardo parte do cardapio previsto. As bate-
rias de automodvel e as baterias industriais
passardo a ter um passaporte eletrénico.
As propostas de obrigatoriedade de incor-
poracdo de percentagens de materiais pro-
venientes de reciclagem, na producdo de
baterias novas, fazem também parte desta
proposta de regulamento que, desta for-
ma, abre também caminho efetivo para a
transicdo para a economia circular.

0 Unico software de gestao do mercado capaz
de gerir de forma integrada toda a empresa.

Tenha toda a informacao — producao, comercial,
documental e financeira — tratada num Unico sistema,
acessivel de qualquer computador, telemével ou tablet

com ligagao a internet.

A Plataforma SOAPP® permite criar um ambiente
colaborativo, transversal a toda a organizagao,
automatizando os processos de trabalho.

Pecga-nos uma demonstragao da solugdo em
www.new-consulting.pt
ou para o 229 364 140.




06 . NOTICIAS

RENOVAGAO E NOVAS
CONDIGOES DA LINHA

DE SEGURO DE CREDITOS

DE CURTO PRAZO

COM GARANTIA DO ESTADO

PARA EXPORTACOES FORA DA OCDE

oi renovada, por despacho do Ministério da Economia e Transi¢cao Digi-
tal e do Ministério das Financas, a Linha de Seguro de Créditos a Expor-
tacdo de Curto Prazo para paises fora da OCDE, que é gerida pela
COSEC no ambito do sistema de seguros com garantia do Estado (SCGE).
Esta linha abrange agora transacdes a partir de 10 mil euros, disponibilizan-
do as empresas portuguesas que queiram exportar para estes destinos um
montante de 300 milhdes de euros.
Através desta Linha podem ser cobertas operacdes de exportacdo de bens e
servicos para mercados fora da OCDE, desde que as mesmas apresentem in-
corporacado nacional relevante, e que o prazo de pagamento dessas vendas
seja até dois anos.
Entre as novas condi¢cdes de cobertura destacam-se:

» Areducdo do montante minimo das candidaturas, que passa de 20 mil eu-
ros para 10 mil euros, podendo assim serem abrangidas transacdes de valor
mais reduzido;

» O montante maximo de cobertura passa de 98% para 90%, cabendo aos
exportadores suportar o diferencial ndo coberto.

Todo o processo desta Linha de Seguro de Créditos é realizado online, desde
a apresentacado das candidaturas, na plataforma SCGEnet, a avaliacéo e de-
cisdo no &mbito da autonomia de decisdo da COSEC|SCGE, e a prépria con-
tratacao dos seguros, com emissao e disponibilizacdo dos documentos con-
tratuais aos segurados na mesma plataforma.

Para conhecer mais detalhes desta Linha e das novas condi¢ées, consulte o
site SCGE.

Suspensao dos
processos de
execucao fiscal
em curso ou

que venham a
ser instaurados
pela AT e pela
Seguranca Social

m 2020 foram suspensos 0s processos

de execucéo fiscal até 30 de junho de

2020, primeiro, pela Lein.2 1-A/2020,
de 19 de marcgo, e depois pelo Decreto-Lei
n.210-F/2020, de 26 de margo.
Relativamente a 2021, 0 Despacho do SEAAF
e do SESS, de 08701 determina:
a) Asuspenséo,com efeitosaldejaneiroe até
31de marco de 2021, dos processos de exe-
cucdo fiscal em curso ou que venham a ser
instaurados pela AT e pela Seguranca Social;
b) A semelhanca do que sucedeu entre mar-
¢o e junho de 2020 ao abrigo da Lei n.2 1-
A/2020, de 19 de marco e do Decreto-Lei
n.210-F/2020, de 26 de margo, enquanto vi-
gorar a presente suspensao, fica a Autorida-
de Tributaria e Aduaneiraimpedida de consti-
tuir garantias, nomeadamente penhores, nos
termos doartigo195.2 do Cédigo de Procedi-
mento e de Processo Tributério (CPPT), bem
como de compensar os créditos do executa-
doresultantes de reembolso, revisdo oficiosa,
reclamacdo ou impugnacao judicial de qual-
quer ato tributédrio nas suas dividas cobradas
pelaadministracdo tributéria, nos termosdo
artigo 89.2 do CPPT;
c) Asituacdo excecional constituiigualmen-
te causa de suspenséo dos prazos de pres-
cricdo e de caducidade relativos a todos os
tipos de processos e procedimentos no am-
bito das execu¢des em curso ouinstauradas
no periodo em referéncia.
d) Sao igualmente suspensos, pelo prazo
previstonaalinea a), os planos prestacionais
em curso por dividas a Seguranca Social fo-
rado ambito dos processos executivos, sem
prejuizo de poderem continuar a ser pontual-
mente cumpridos.




DIVULGAGAO .

V FEIRA DE EMPREGO DE CARNIDE

ANEME - Associacdo Nacional das

Empresas Metallrgicas e Electrome-

canicas dispde, desde 1de setembro
de 2015, de umsservico credenciado pelo IEFP
destinado a apoiar jovens e adultos desem-
pregados no seu percurso de inser¢cao ou de
reinsercdo no mercado de trabalho, deno-
minado GIP — Gabinete de Insercéo Profis-
sional ANEME.
OGIP ANEME integra, por suavez, o Grupode
Empregabilidade de Carnide (GEC).
No dmbitodas suas atividades, o Grupode Em-
pregabilidade de Carnide (GEC) organizoua V
Feirade Emprego de Carnide,em formato “on-
line” e em parceria coma Redemprega Lisboa.
Assim, nodia 19 de novembro de 2020 decor-
reu a V Feira de Emprego de Carnide, a qual
contou com a participacao de vérias entida-
desempregadoras, taiscomoa SCML — San-
ta Casada Misericérdiade Lisboa,aempresa
de Apoio Domiciliario Viver Feliz, a Trivalor, a
Mac Donald’s e a Synergie, que organizaram
sessdes de recrutamento individual e que ti-

veram como destinatdrios cerca de 129 can-
didatos previamente selecionados.

Por suavez, os candidatos, mediante umains-
cricdo prévia, fizeram entrevistas com as enti-
dadesempregadoras que eles préprios selecio-
naramde acordo com o seu perfil profissional.
Na semana anterior a Feira de Emprego fo-
ram também organizados alguns workshops
de preparagdo, que contaram com as par-
cerias da Rede EFE, do Gabinete de Em-
prego Apoiado da Associacdo Portuguesa

de Emprego Apoiado e do Centro de Edu-
cacédo, Formacéo e Certificacdo da SCML,
denominadas “Acdes de Preparacdo parao
Emprego” e que tiveram como objetivo tra-
balhar as competéncias pessoais e sociais
dos candidatos.

Assim, foramrealizados os seguintes workshops:
Semana de Empregabilidade, Preparacéo
de Entrevista, Direitos e Deveres do Traba-
lhador, Como Elaborar o CV e Reconversao
de Carreiras.

Linha de Apoio
a Economia
CovID-19

Empresas Exportadoras
da Industria e do Turismo

QUER CONHECER
SOLUCOES PARA

A SUA/EMPRESA
POUPAR-DE-FORMA
SUSTENTADA?

oicriadaaLinhade Apoio a Economia COVID-19

— Empresas exportadoras da IndUstria e do Tu-

rismo que visa apoiar o emprego e a manuten-
cdo dos postos de trabalho de dois sectores forte-
mente afetados pela pandemia: o da indUstria e o do
turismo. Tem um prazo de vigéncia até 30 de junho de
2021, podendo ser prorrogado.
S&o financiadas por esta linha, todas as operacdes
destinadas exclusivamente ao financiamento de ne-
cessidades de tesouraria de empresas com ativida-
de em territério nacional continental, e uma parte do
empréstimo poderd ser convertida em subvencdondo
reembolséavel, tendo como limite 20% do valor do fi-
nanciamento.
As condicdes dalinha podem ser consultadas na nos-
sa Informacdo Econémica 13/21 ou entdo consultar o
Documento de Divulgac&o no site www.bpfomento.pt
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MEDIDAS DE APOIO
AO EMPREGO EM VIGOR

Apoio Extraordindrio a Retoma Desde janeiro de 2021, este apoio abran-

Progressiva de Atividade ge também os membros de 6rgdos esta-

Destina-se a entidades empregadoras que tutdrios que exercam funcdes de geréncia, -

tenham sido afetadas pela pandemia da que constemdas declaracdes deremune- o : ==
doenca COVID -19 e que se encontrem, con- racdes, e desde que o empregador tenha,

sequentemente, em situacéo de crise em- pelo menos, um trabalhador por contade janeiro a 31de marco de 2021 dos processos
presarial, ou seja, com uma quebra de fatu- outrem ao servico. executivos e dos planos prestacionais em
racdo igual ou superior a 25%. curso pordividas a Seguranca Social noam-
Oempregador pode aceder ao apoio extraordi- Suspensdo de execugdes e bito contributivo e prestacional, fora do pro-
narioaretoma progressiva de atividade comre- de planos prestacionais por dividas cesso executivo.

ducaotemporéria do periodo normal de traba- a seguranca social Esta medida abrange todos os planos presta-
lhodetodosoualguns dos seus trabalhadores. A medida consiste na suspenséo de 1de cionais, incluindo os que foramrequeridos ja no

ambitodas medidas COVID-19,nomeadamente
para pagamento das contribuicdes diferidas.

Diferimento de obrigagSes contributivas
relativas aos meses de novembro
edezembrode 2020

Destina-se a entidades empregadoras com
a seguinte dimensao:

» Microempresa, que emprega menos de 10
trabalhadores;

»y Pequena empresa, que emprega de 10 a
menos de 50 trabalhadores;

» Média empresa, que emprega de 50 a me-

S yS t e m | C nos de 250 trabalhadores.
S p h e re Esta medida prevé o diferimento do paga-

mento das contribui¢cdes a Seguranga Social,
daresponsabilidade da Entidade Emprega-
dora, referentes aos meses de novembro e
dezembro de 2020, podendo ser pagas da

Ap0|amos as empresas. seguinte forma:

sustentabilidade, economia Verde Em trés ou seis prestacdes iguais e sucessi-
. . vas, sem juros;

e economia CIFCUlar. »y nos meses de julho a setembro de 2021 ou

» nos meses de julho a dezembro de 2021

Projetos e Candidaturas. Layoff simplificado

Destina-se a entidades empregadoras, que
se encontrem sujeitas ao dever de encerra-
. mento de instalacdes e estabelecimentos
www.systemic.pt por determinac&o legislativa ou administra-
tiva de fonte governamental, no &mbito da
pandemia da doenca COVID-19.

[+ =T 8 l T i s . | Para mais informagées consulte as nossas
- el ; ' | Infs. 90/2020 e 10/2021 e a Sintese com as

= g Principais Medidas de Apoio a Empresas e
' Trabalhadores disponivel em www.aneme.pt
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INFORMAGAO FISCAL N2 2/2021

ABILIO SOUSA
IVOJOMA FORMAGAO E FISCALIDADE, LDA

Introducdo

artigo 404.2dalLein.275-B/2020,

de 31 de dezembro que aprovou o

Orcamento do Estado para 2021,
procede a algunsreajustamentos de obriga-
coes fiscais, as quais vamos dar a conhecer.
Em simulténeo, foi também criado um no-
vo beneficio fiscal que se traduz num apoio
extraordinario a implementacéo do fichei-
ro SAF-T (PT) e cédigo QR da faturagéo.

Reajustamento de obrigacdes fiscais

A referida disposigao avulsa, da lei do Or-
camento do Estado para 2021, procede aos
seguintes reajustamentos:

1. Os termos a que deve obedecer o envio
da lES/DA e a submissao do ficheiro SAF-
-T (PT) relativo a contabilidade, bem co-
mo a forma como a informacé&o prestada
atravésda |ES e os dados do ficheiro SAF-
-T (PT) sdo disponibilizados as entidades
destinatdarias, nos termos definidos pela
Portarian.2 3172019, de 24 de janeiro, sera
apenas aplicavel a IES/DA dos periodos
de 2021 e seguintes, a entregar em 2022
ou em periodos seguintes;

2. Em 2021, é suspensa a obrigatoriedade
dodispostonon.23doartigo7.2enoar-
tigo 35.2 do Decreto-Lei n.2 28/2019, de
15 de fevereiro, sendo a aposi¢cdo em to-
das as faturas e outros documentos fis-
calmenterelevantes do cédigo de barras

bidimensional (cédigo QR) e do cédigo
Unico de documento (ATCUD) conside-
rada facultativa.

Mantém-se em vigor:

a) Asregras que se encontravam definidas
antes daentradaemvigordaPortarian.2
3172019, de 24 de janeiro, para a entrega
das declaragdes dos periodos de 2020 e
anteriores e declaracdes do periodo de
2021, quando devidas antes de 2022; e

b) As Portarias n.232/2019, de 24 de janei-
ro, e 35/2019, de 28 de janeiro, sendo a
aplicacdo no tempo destas Ultimas cir-
cunscrita as declaragdes do periodo de
2021 a entregar em 2022, devendo ain-
da entender-se que tais impressos res-
peitam aos periodos de 2021 e seguintes.

Em resumo:

ENVIO DO SAF-T A AT

ADIADO
PARA 2022

E PREENCHIMENTO
DAIES

IMPLEMENTACAO
DO CODIGO QR NAS
FATURAS E DO ATCUD

BENEFICIOS PARA
QUEM IMPLEMENTAR
FACULTATIVAMENTE

SUSPENSA
EM 2021

Novo beneficio fiscal

Para efeitos de determinacgéao do lucro tri-
butével dos sujeitos passivos de IRC e dos
sujeitos passivos de IRS com contabilida-
de organizada, podem ser consideradas as
despesas comaaquisicdo de bens e servi-
cos diretamente necesséarios paraaimple-
mentacgdo do SAF-T (PT) relativo a con-
tabilidade, do cédigo QR e do ATCUD nas
seguintes condicdes:

a) Em 120% dos gastos contabilizados no
periodo referente a despesas de imple-
mentacao do SAF-T relativo a contabili-
dade, na condicdo de a implementacao
estar concluida até final do periodo de
tributagcdo de 2021;

b) Em 120% dos gastos contabilizados do
periodo referente a despesas de imple-
mentacdo do Codigo QR e do ATCUD,
na condigdo de constarem em todas as
suas faturas e outros documentos fis-
calmente relevantes a partir de 1de ja-
neiro de 2022.

O beneficio fiscal referido na alinea b) aci-
ma, pode ainda ser considerado:

a) Em140% dos gastos contabilizados, na
condic&o de o sujeito passivo passar a
incluir o cédigo QR em todas as suas fa-
turas e outros documentos fiscalmen-
te relevantes até final do 1.2 trimestre
de 2021; ou

b) Em130% do gasto contabilizado no perio-
do, na condicao de o sujeito passivo pas-
saraincluir o cédigo QR em todas as suas
faturas e outros documentos fiscalmente
relevantes até finaldo 1.2 semestre de 2021.

Nos casos em que as despesas sejamrela-
tivas a bens sujeitos a deperecimento, os
beneficios fiscais sdo aplicaveis aos gastos
contabilizados relativos a amortizagdes e
depreciac¢des durante a vida Util do ativo.
Note-se que as majoracdes referidas sao
aplicaveis as despesas incorridas a partir
de 1de janeiro de 2020 até ao final de ca-
da um dos periodos ai previstos.

Caso o sujeito passivo ndo conclua a im-
plementacado do SAF-T, relativo a contabi-
lidade, do cédigo OR ou do ATCUD até ao
final dos respetivos periodos referidos, as
majoracdes indevidamente consideradas
em periodos de tributagcdo anteriores de-
vem ser acrescidas na determinac¢ao do lu-
cro tributavel do periodo de tributagdo em
que se verificou esse incumprimento, adi-
cionadas de 5% calculado sobre o corres-
pondente montante.

O presente beneficio ndo é cumulavel, rela-
tivamente as mesmas despesas relevantes
elegiveis, com quaisquer outros beneficios
fiscais da mesma natureza.

Este e outros temas, encontram-se em de-
bate, nas nossas formacdes sobre o Orca-
mento do Estado para 2021, as quais se en-
contram em curso.
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SELECAO DE JURISPRUDENCIA

CADUCIDADE DE CONVENGAO CO-
LETIVA - OBRIGAGCAO DE INFOR-
MACAO

I. A caducidade de instrumento de regula-
mentacéo coletiva ndo depende da publi-
cacdodo aviso previstono art.2 502.2,n.2 6,
do Cédigo do Trabalho, mas quando o mes-
mo nao for publicado a referida caducidade
sé serd oponivel aos trabalhadores quando
o empregador os informar por escrito, nos
termos estabelecidos no art.2109.2,n.2 1do
mesmo diploma.

Il. Quando uma Convencao Coletiva de Traba-
lho, aplicavel a determinada relagdo laboral,
prevejaque,emcasode perdadeumlocalde
trabalho,oempregador que tiver obtidoanova
empreitada obriga-se a ficar comtodos os tra-
balhadores que ali, normalmente, prestavam
servico, cabe a este informar os trabalhado-
res, acerca do instrumento de regulamenta-
cao coletiva de trabalho aplicavel, bem co-
mo de qualquer alteracdo acerca da matéria
em causa, nos termos dos artigos 106.2,n.2 3,
alineal) e109.9,n.2 1do Cédigo do Trabalho.

Acérddo do STJ de 16-12-2020

CENFIM

FORMACAQ para
EMPRESAS e ADULTOS

FORMACAOQ de JOVENS e ADULTOS

Nivel 5 - Protocolos com diversos Estabelecimentos do
Ensing Superior com a atribuicio de créditos (ECTS)

Possibilidade de
ESTAGIDS NA EUROPA

2} CENTRO DE FORMAGCAD PROFISSIONAL DA INDUSTRIA METALURGICA E METALOMECANICA

® FIM - Formagio Modular Certificada
Aghes ourta duragio | Ciclos de formacio

® EFA - Cursos de Educacio e Formagdo de Adultos
® RVCC- Profissional e Dupla Certificagio
& FME - Formacio 4 Medida para Empresas

Agora tambdm com recurso a Formaglioa Distlnela

re o 122 Ana + Qualificagdo Profissional

]
L QUALIFECA B, KR, B
Q \-J \h-"' " TS

v'eoise P30 Il

vock 5

Cursos Profissionais 2021

le APRENDIZAGEM

o W o

o www.cenfim.pt [ www.facebook.comicenfim.pt

NUCLECS om: mAmarants = Ascos de Vikdevez w Caldas da Ranha = Ermesnde s Lisboa m Marinha Grands
m Ofveira da Azemés m Peniche = Porflo = Santardm = Sinea e Tomes Vedras m Trola

SEDE | Fun oo Agicar, BE . 1650000 LISDOR | Telef: 27 BET 00 50 Fax 21 0080 49 79 B www oonlim. py E-mmail: derfcambm pl
Z0MA HORTE: Flua Conde da Covihd, N*BOD . 4900-187 PORTO . Apartado B00G . 4109-601 PORTO . Telef.: 22 618 21 G4TT . Fax: 22 618 9556

AIMMAP Qeme

L}
) T e
| FORRAL ) MRS

RESOLUGCAO DO CONTRATO A TER-
MO - INDEMNIZAGAO - RETRIBUI-
COES VINCENDAS

I. O artigo 396.2 do Cdodigo do Trabalho é uma
normade naturezaimperativa, sendoqueocré-
ditoindemnizatérioresultante dasuaaplicacdo
séseencontranalivredisponibilidade do traba-
lhadorapésa cessacdodo contratode trabalho.
IIl. Na indemnizacao — retribuicdes vincendas -
devidaaotrabalhador pelaresolucdodocontrato
detrabalhoatermocomjustacausa,devemser
contabilizadas até a data dotermodo contrato.

Acérddo do STJ de 16-12-2020

CALENDARIO FISCAL

Atéaodia 20 Entrega dasimportanciasretidas,només
anterior, para efeitos do IRS, IRC e Imposto do Selo;

Até ao dia 25 Pagamento do IVA, correspondente ao
imposto apurado nadeclaracdo de dezembro - perio-
dicidade mensal;

Até ao dia 25 Pagamento do VA, correspondente ao
imposto apurado na declaragédo do 49 trimestre - pe-
riodicidade trimestral;

Até ao fim do més Liquidagao e pagamento do Im-
posto Unico de Circulagao — IUC.

IRS

Até ao dia 10 Entrega da Declaracéo Mensal de Re-
muneracoes;

Até ao dia10 Entrega da Declaracdo Modelo 10.
IVA

Até aodia12 Comunicag&o por transmissao eletroni-
ca de dados dos elementos das faturas emitidas no
més anterior pelas pessoas singulares ou coletivas;

Até ao dia 20 Entrega da Declaragao Recapitulativa,
pelos sujeitos passivos do regime normal mensal que
tenham efetuado transmissdes intracomunitarias de
bens e/ou prestacées de servigos noutros Estados
Membros, no més anterior;

Até ao dia 22 Envio da Declaracéo Peri¢dica, pelos
contribuintes do regime normal mensal, relativa as
operagdes efetuadas em dezembro;

Até ao dia 22 Envio da Declaracéo Periédica, pelos
contribuintes do regime normal trimestral, relativa as
operacdes efetuadas no 49 trimestre de 2019.

Fonte: AT — Autoridade Tributéria e Aduaneira
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PRINCIPAIS INDICADORES MACROECONGMICOS - DEZEMBRO de 2020

out|20

nov|20 dez|20

INDICADOR UNIDADE
PIBpm 10° Euro
precos const 2011 VH
PIB pm 108 Euro
precos correntes VH
- ’ 10° Euro
Exportacdes Totais VH
~ ) 10° Euro
Importacdes Totais VH
indice de Producao Industrial VH
total VM12
indice de Produgé&o Industrial VH
indUstria transformadora VM12
Emprego Total VH %
Taxa de Desemprego %
indice de Precos VH
no Consumidor VM12
Taxa de cdmbio do euro
valores médios deletizs
Brent valores médios (barril) ddlares
Taxas de Juro %

Euribor (3M), fim do periodo

2019 32Trim20 set|20
198194 2024127  47949]
2.6 2.2 57
204304,8 2122539 516525
4.3 39 -3.6
849536 881377 182873 5003
4.5 37 -15.2 0.2
832650 875948 191385 6140
5.7 5.2 N4 -8,7
2,6
0.1 2.5 -07 64
03
-0.4 -1 1.4 81
23 1.0 -3.0
7.0 6.5 7.8
1.0 0.3 0.0 -0.1
01
1179
4091
-0.31 -0.38 -0,50

FONTE:
INE - Instituto Nacional

S5 447 5199 de Estatistica, Banco
-2,3 -0,4 de Portugal, Gabinete
6 446 6 087 de Estratégia e Estudos
4 121 doMEE.
0.4 -3,6
6,2 6,5 NOTAS: )
a5 21 Exportagoe~s A
elmportacdes mensais
-8,1 -8,2 -
— Dados preliminares
Exportacoes e
Importacdes anuais
e trimestrais - Dados
-0.1 -0.2 -0,2
encadeados emvolume
0.1 0.0 0,0
178 4 1217 UNIPADES:
VH - Variacdo
4019 4269 4999 Homdloga (%)
VMI2 - Variacdo
-0,52 -0.53 -0,54 Homéloga Média dos

0ltimos 12 meses

REGIME JURIDICO DAS ,
CONTRAORDENACOES ECONOMICAS

O Decreto-Lei n.2 972021, de 29 de janeiro
aprova o Regime Juridico das Contraorde-
nacdes Econémicas.

Apds aentrada emvigor deste diploma, em
28 dejulho deste ano, os procedimentos con-
traordenacionais passama seridénticosem
todos os sectores de atividade econémica.
A semelhanca de outros regimes contraor-
denacionais, as contraordenacdes passam
a ser classificadas, em funcéo da sua gra-
vidade, como «levesy, «graves» e «muito
gravesy, sendo os limites maximos da coi-
ma a aplicar, no caso das pessoas coleti-
vas, determinados pela sua dimenséao, dis-
tinguindo-as entre micro, pequena, média
e grande empresa.

Nas infracdes leves, é estabelecido o regi-
me de adverténcia, em que se permite a au-
toridade administrativa optar por ndo pros-
seguircom o processo de contraordenacéo,
quando o autuado ndo tenha sido adverti-
do ou condenado nos Ultimos trés anos por
uma contraordenacdo econémica.

Por fim, é instituida a diminuicdo da medida
da coima quando o arguido compense os
particulares pelos danos causados com a
praticadainfracdo e cesse a condutailicita
ou quando existam circunstancias que di-
minuam, de forma acentuada, ailicitude do
facto, a culpa do agente ou a necessidade
de aplicacdo de coima.

N

PROGRAMA
APOIAR

Encontra-se disponivel, no Site do
Portugal 2020, o Guia de Apoio ao
Preenchimento do Pedido de Pa-
gamento das medidas APOIAR.PT
e APOIAR Restauracao.

Foi ainda disponibilizada pelo
Portugal 2020, o Guia de Apoio
ao Preenchimento do Formulario
de candidatura a medida APOIAR
+ Simples, bem como um docu-
mento com novas FAQ - Pergun-
tas Frequentes.




12 . DIVULGAGAO

NACIONAIS

Feirade IMPRESSAO 3D
o° INDUSTRIA4.0

e SUBCONTRATACAO

- Portugal —Batalha

8 a0 abril
© FeiraEMAF - Portugal — Porto
16 a19 junho

o Feira MOLDPLAS — Portugal
—Batalha

3 a 6 novembro

INTERNACIONAIS

o Feira HANNOVER MESSE — Alemanha
—Hannover

12 a 16 abril
© FeiraMIDEST —Franca—Lyon

07 a 10 setembro
© FeiraMINDTECH —Espanha - Vigo

14 a 16 setembro

o Feira EQUIPLAST — Espanha
—Barcelona

14 a 18 setembro

o Feira INDUSTRY — Espanha
— Barcelona

21a 24 setembro

o Feira SEPEM INDUSTRIES
—Franca—Angers

12 a 14 outubro

o Feira SUBCONTRATACION —Espanha
—Bilbau

26 a 28 outubro

o FeiraMETAL MADRID —Espanha
—Madrid

17 e 18 novembro

WEBINARS

© Passaportede Seguranca
23 a 26 fevereiro » 9H30 as 13HOO

Incentivos Financeiros e Fiscais ao
© Investimento e Linhas de Crédito de
Apoio a Atividade Industrial

24 fevereiro» 15HOO

o Otimizagdo da gestdo derecursos hu-
manos e areducdo do seu custo fiscal

25 fevereiro » 14HO0 as 18HOO

GUIAS PRATICOS
LITERACIA FINANCEIRA

No dmbito do Projeto Valor Metal 2, financiado no ambi-
to do SIAC Qualificagdo do COMPETE 2020, foram edi-
tados trés Guias Praticos, na area da literacia financei-
ra, gue visam capacitar as empresas associadas para a
tomada de decisdes, informadas e atualizadas, em ter-
mos de gestado e de financiamento.

AS TEMATICAS SAO:

» Procura de solucdes de financiamento de forma préatica
» Processo de Sucessédo em Empresas Familiares

» Contacto com Investidores de Capital

Aceda aos nossos Guias Praticos, no Site do Projeto, através do Link:
http://www.valormetal2.pt/publicacoes/

Ou solicite a ANEME o seu envio.

EMPRESAS

FAMILIARES CONTACTO COM

INVESTIDORES DE
CAPITAL

‘") valor metal

INOVAGAO £ SUSTENTABILIDADE

Cofinanciado por:

cPETE, 095520 ==




