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PLANO DE ATIVIDADES 2020

Direcéo

A ANEME manterd em 2020 todo um conjunto alargado de servicos de apoio aos
associados, relativamente a todas as areas importantes para a atividade empresarial
como sejam: &rea juridico-laboral, técnica, fiscal, formacéo profissional, ambiente e apoio

a internacionalizagédo das empresas.

Assim, na area juridico-laboral, para além do apoio direto aos associados, continuaremos
a realizar todo um conjunto de semindrios sobre questdes laborais, a elaborar as
propostas negociais através da FENAME e a integrar a comissdo negociadora que

procede a revisdo do contrato coletivo do sector.

No dominio fiscal, para além do apoio aos associados, continuaremos a realizar

seminarios sobre o Or¢camento de Estado e outras matérias fiscais.

Em matéria de formacao profissional, por via do CENFIM, continuaremos a procurar dar
de uma forma estruturada e sistematizada, sustentabilidade na resposta as necessidades

do sector em termos de recursos humanos.

Ainda nesta area, continuaremos a apoiar e a participar direta e empenhadamente nos
projetos do Centro de Formacdo Profissional de Metalomecanica de Maputo
(Mocambique) e no Centro de Budo-Budo (Sao Tomé e Principe).

O projeto de Mogambique, que ja ultrapassou os vinte anos de existéncia, resultou de um
trabalho desenvolvido, ao longo de varios anos, pela ANEME e pela AIMO — Associacao
Industrial de Mocambique, que tece como contributo o acordo entre Estados para a

realizacao do projeto.

A estas duas associacdes se deve a existéncia do projeto e o seu desenvolvimento, sem
gue se deva esquecer todo o0 outro conjunto de parceiros na Comissdo de

Acompanhamento e respetivas entidades técnicas.

O projeto de Budo-Budo teve como base uma proposta da ANEME, no sentido de replicar,

em S&o Tomé e Principe, o desenho e a estratégia do projeto de Mogcambique.
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Estes dois projetos sdo o0s Unicos de cooperacdo tripartida (Estados, associacfes

empresariais e sindicatos).
Realcamos ainda o projeto Formacao-acao iniciado pela ANEME no final do ano 2019.

De salientar que a ANEME continuara a desenvolver as atividades do GIP — Gabinete de
Insercao Profissional, tendo sido celebrado com o Estado, em 2019, um novo contrato

com a duracgdo de trés anos.

O Portal do Emprego continuara a estar ao servi¢o dos associados, projeto desenvolvido,

no ambito da Plataforma Trabalhando, em conjunto com o Banco Santander.

Abordando agora outras areas de atividade, em 2020 a ANEME ira desenvolver todo um
conjunto de projetos, nas areas de digitalizacdo (Inddstria 4.0), economia circular,

eficiéncia ambiental e internacionalizacéo.

No plano internacional daremos especial énfase a nossa participagdo na CEEMET, tendo
a Diretora Geral da Associagao, sido nomeada co-chair do Plenéario do Dialogo Social do

sector em representagdo desta organizacdo europeia de empregadores.

Na CE-CPLP, continuaremos a assumir as funcfes de Vice-Presidente da Comissao
Executiva, Vice-Presidente da Assembleia Geral e representantes de Portugal na

Comisséo Instaladora do Conselho Econémico-Social da CPLP.

Considerando que em 2020 a ANEME celebra 60 anos de existéncia, iremos desenvolver

todo um conjunto de eventos para assinalar esta data.

Por dltimo, continuaremos a envidar todos os esforgos para trazer mais empresas para
junto da ANEME e por prestar mais e melhores servi¢cos aos associados.

1. Participagdes associativas

Durante o ano 2020 a ANEME mantera a sua participacdo nos 0rgdos sociais das
seguintes instituicdes:

e AFTEM (Associagdo para a Formacdo Tecnoldgica de Engenharia Mecéanica e

Materiais) - membro da Direc&o;



o

aneme

APCER (Associacao Portuguesa de Certificagédo) - Vogal do Conselho Fiscal,

CEDINTEC (Centro para o Desenvolvimento e Inovacdo Tecnholdgicos) - Presidente

do Conselho Fiscal;

CENFIM (Centro de Formacdo Profissional da InduUstria Metallrgica e
Metalomecanica) - é outorgante do Protocolo que instituiu 0 CENFIM, sendo membro
do seu Conselho de Administracdo, Comissao de Fiscalizacdo e Conselho Técnico-
Pedagogico;

CIP (Confederacédo Empresarial de Portugal) - membro da Direcédo e Vice- Presidente

do Conselho Geral;
FENAME (Federacdo Nacional do Metal) - Presidéncia da FENAME;

IATT (Instituto de Apoio Técnico e Tecnoldgico) - entidade fundadora, assumindo a
Presidéncia;

WEEE-Ccycle - Associagéo de Produtores de EEE (Entidade Gestora de Residuos EEE)
- membro do Conselho Consultivo.

De referir que a ANEME é membro fundador da ASSOCIACAO POOL NET, da
PRODUTECH, da CERTIF (Associacao para a Certificacdo), do CATIM (Centro de Apoio

Tecnoldgico a Industria Metalomecénica) e do CBE (Centro da Biomassa para a Energia).

A ANEME manter4d ainda a representacdo das empresas portuguesas do sector

metallrgico e eletromecéanico nas seguintes organizac¢des internacionais:

CE-CPLP - Confederacdo Empresarial da Comunidade de Paises de Lingua
Portuguesa, Vice Presidente da Comissao Executiva; Vice-Presidente da Assembleia
Geral e integra, em representacdo de Portugal, a Comissao Instaladora do Conselho

Econdmico Social da CPLP.

CEEMET - European Tech & Industry Employers.
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2. Projetos

Em 2020 a ANEME prevé desenvolver os seguintes projetos apoiados no quadro do
Portugal 2020 - Programa Operacional da Competitividade e Internacionaliza¢ao:

PROJETO CONJUNTO DE INTERNACIONALIZAGAO DE EMPRESAS METALURGICAS
ELETROMECANICAS - 2019/2021 (SISTEMA INCENTIVOS INTERNACIONALIZAGAO)

O projeto conjunto de internacionalizacéo, para o periodo de 2019 a 2021, iniciou-se em
marco de 2019 e serd concluido em fevereiro de 2021, visando incrementar a
internacionalizagdo do sector e reforgar a capacitagdo empresarial das suas PME para a
internacionalizagdo, atraves da prospecéo de novos mercados emergentes, alternativos e
apelativos para as empresas do sector e da consolidagdo dos mercados europeus, com a
participacdo em feiras e certames estratégicos para o sector, incluindo as feiras de

subcontratacdo e tecnologia industrial.
Desta forma o projeto tem assim duas grandes vertentes estratégicas:

1 Prospecao de novos mercados alternativos com oportunidades para o sector, alargando
a sua base e capacidade exportadora: missdes empresariais a Argélia, Gana e Guiné

Equatorial.

2. Consolidacdo dos mercados europeus através da presenca em feiras e certames
estratégicos para o sector, em termos de subcontratacdo e de tecnologia industrial,
promovendo a oferta nacional e aumentando a capacidade exportadora do sector no
espaco europeu: MIDEST Paris/ Lyon, METALMADRID, BIEMH Bilbau, ELMIA SUBCONTRACTOR,
MSV BRNO, EUROBLECH e METALLOOBRABOTKA

PROJETO FORMACAO ACAO PARA PME 2019/2021 (PROJETOS CONJUNTOS -
FORMACAO-ACAO)

O projeto teve inicio em setembro de 2019 e sera concluido em agosto de 2021
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Este projeto visa promover a qualificacdo das empresas do sector metallrgico e
eletromecanico, através do fortalecimento das competéncias dos empresarios e dos
trabalhadores, apoiando as empresas nos seus processos de mudancga e inovagéo, nas
areas da Organizagdo e Gestao e da Internacionalizagdo. A intervengdo assenta numa
metodologia de formagéo-acgéao, alternando momentos de formacéo e de consultadoria em

contexto organizacional.

O projeto englobara o apoio a 24 empresas, sendo desenvolvido em trés fases:
elaboragéo do diagndstico e plano de acao, implementacdo do plano de agéo através de

atividades de consultoria e formagéo e avaliagéo de resultados.
VALOR METAL 2 - 2020/2021 (SISTEMA DE APOIO A ACOES COLETIVAS - QUALIFICAGAO)

Foi aprovado no corrente més o Projeto VALOR METAL 2 - INOVACAO E
SUSTENTABILIDADE que visa apoiar o sector metallrgico e eletromecanico no designio
de construir uma industria mais inovadora e competitiva, apostando na inovagéo, na

digitalizac&o (industria 4.0) e na circularidade.

Este projeto da continuidade ao projeto Valor Metal, concluido em dezembro de 2019,

definindo os seguintes objetivos estratégicos:

1) Perspetivar os futuros eixos de intervencao que permitam orientar as PME do sector na
definicdo e desenvolvimento dos seus percursos de inovagdo e competitividade na
préxima década, com base nos principios de sustentabilidade, circularidade, produtividade

e inovacéo tecnoldgica;

2) Incentivar e aprofundar a transi¢do para a economia circular por parte das empresas,
aproveitando o potencial de circularidade para revolucionar os modelos de negdcios e as
cadeias de valor e, assim, criar um novo quadro sistémico de inovacao e competitividade

industrial;

3) Promover e aprofundar a digitalizacdo da industria (industria 4.0) nos processos,

produtos e gestdo dos recursos no sector;

4) Cultivar uma cultura de inovacéo e colaboracéo no sector;
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5) Assegurar padrdes de producdo e consumo sustentaveis no sector (eco inovacao,
descarbonizacdo, simbioses industriais, eficiéncia energética, etc.), sensibilizando as

PME para atividades qualificadas e inovadoras no dominio da sustentabilidade;

6) Incrementar as competéncias empresariaiS no que concerne ao conhecimento e
importancia de implementar medidas de ecoeficiéncia como forma de aumentar a

sustentabilidade ambiental e financeira das empresas;

7) Estimular e promover a sensibilizacdo, a informagéo e a capacitacdo de empresas em

torno dos desafios da sustentabilidade e inovacgéo;

O projeto estd estruturado nas seguintes areas de intervencao: estratégia para a
sustentabilidade 2021 — 2030, programa de capacitacdo para a economia circular,
programa de capacitacdo para a eficiéncia ambiental, programa de capacitacédo para a
digitalizagéo, producéo de informacao e sessdes de capacitacdo para a sustentabilidade.

Destacamos como principais atividades a realizar durante 2020, as seguintes:

v’ Sustentabilidade
o Estudo prospetivo e plano de acado para sustentabilidade “Estratégia para a
Sustentabilidade 2021-2030”
o Estudo de benchmarking sobre a produtividade do sector (estudo e manual de

procedimentos eletronico)

v' Economia circular
Durante 2020 serdo iniciados os seguintes trabalhos:

e Criacdo de um referencial de auditorias e recomendacgfes para a industria, através da
criacdo de uma plataforma de autodiagnéstico e de um guia pratico para a transicao
da economia linear para a economia circular.

e Estudo de andlise dos principais constrangimentos e obstaculos a transicdo para a

economia circular, com solucdes e apoio no processo de transicao.
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v'  Eficiéncia ambiental

Seré&o desenvolvidas as seguintes agoes:

Plataforma SIMCA - Sistema de Monitorizagdo dos Custos Ambientais. Seréo
desenvolvidas novas funcionalidades da plataforma, que consubstanciam novas
ferramentas de utilizacéo pelas empresas, designadamente, a criacdo de um plano
de acao individual para a ecoeficiéncia para cada componente ambiental (agua,
energia, aguas residuais, residuos e emissfes atmosféricas) e a otimizagdo na
recolha de dados para insergdo na plataforma.

Atividades de comunicacdo da ecoeficiéncia para a inovagéo e sustentabilidade,
gue englobard uma campanha de comunicacdo para a ecoeficiéncia, o
desenvolvimento de um manual para a ecoeficiéncia e a criacdo de animacdes dos
5 e-books e de um video institucional de 45 segundos sobre a ecoeficiéncia, que
estara disponivel na plataforma SIMCA, no site da ANEME e nas redes sociais.

Realizacdo de sessfes de disseminacao e sensibilizacdo na area da ecoeficiéncia,
na forma de webinars e workshops a decorrerem durante 2020 e 2021.

v Digitalizagdo

Seréo construidas ferramentas adequadas e compativeis com as necessidades do

sector, em trés areas chave: estratégia, cultura de inovacdo e tecnologia,

designadamente e em 2020:

Disponibilizacdo de um kit de transformacdo digital que incluird uma série de
ferramentas (ki) de suporte a andlise estratégica, designadamente: uma
ferramenta de priorizagcdo de projeto, um template para definicAo de uma
estratégia, um template para definicdo de um plano de implementacéo da Industria
4.0 nas empresas e um manual do investidor na Industria 4.0.

Promocéo de uma cultura de inovacgéo e colaboracao, através da realizacdo de um
workshop sobre inovagéo e colaboragdo e do desenvolvimento de um Guia de

Inovacéao.
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METAL 2 WORLD - 2020/2021 (SISTEMA DE APOIO A ACOES COLETIVAS -
INTERNACIONALIZAGAO)

O projeto METAL 2 WORLD foi objeto de uma candidatura, apresentada no final de

outubro do ano passado, aguardando-se a sua aprovacgao.

Constitui um projeto estruturante que reforca a estratégia coletiva de internacionalizagéo
do sector metalirgico e eletromecénico, apresentando 0s seguintes objetivos

operacionais:

- Dinamizar agfes coletivas de promoc¢éo internacional integrada da oferta nacional
através da dinamizagéo de a¢des de comunicagéo e promogao da imagem, da criacdo de
diretério das empresas exportadoras, da participacdo em feiras internacionais e da

realizacdo de seminarios de promogéao do sector;

- Promover o conhecimento dos mercados, a prospecdo comercial e a partilha de
informacg&o, através da realizacdo de estudos de mercado, estudos de oportunidades e

guias de exportacao;

- Fomentar a articulagdo nos mercados através do estabelecimento de protocolos

institucionais com entidades locais;

- Promover o conhecimento e partilha de grandes oportunidades para o sector metallrgico

e eletromecéanico em diversos blocos econémicos;
- Fomentar ac¢bes para a disseminacdo do conhecimento gerado no tecido empresarial.

Seguir uma estratégia coletiva de internacionalizacdo, assente na consolidacdo e
diversificagdo para mercados com elevado potencial de crescimento, enquadrando os
mercados geogréaficos das seguintes regides: PALOP, CEDEAO e SADC, América

Central, Asia e Europa.
Estéo previstas as seguintes acdes em 2020:
v" No espaco dos PALOP

Seréo realizados estudos de mercado incidindo em regides/provincias estratégicas.
Designadamente, serd realizado um estudo de Mogambique, na provincia de Zambézia,

e serd iniciado o estudo de Angola, na provincia do Lubango.
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Esta prevista a presenca na Feira FACIM-Feira Internacional de Maputo, na FIC - Feira
Internacional de Cabo Verde e na FISTOP - Feira Internacional de Sdo Tomé e Principe
e a realizacdo de seminarios de promocdo do sector em Maputo/Mocambique e em
Santiago/Cabo Verde.

v" Na regiao da América Central

Serd realizado o estudo de oportunidades de negécio e producao de fichas de mercado e

guias do exportador para o mercado das Honduras;

Sera ainda realizado um seminario de promocdo do sector nas Honduras e o
estabelecimento de protocolos institucionais com entidades locais de referéncia em

termos associativos e empresariais.
v" No espaco europeu

Sera promovido um estudo das oportunidades para as empresas do sector metallrgico e
eletromecénico decorrentes do processo de saida do Reino Unido da Unido Europeia —
Brexit - associadas a possibilidade de substituicdo de exportacdes, permitindo um
direcionamento adequado das atividades de prospecado e abordagem aos mercados e de

desenvolvimento de a¢Bes conjuntas para o aproveitamento destas oportunidades.

GIP - GABINETE DE INSERCAO PROFISSIONAL

¢ No ambito da candidatura aprovada pelo IEFP para 2019/2021, através do
Departamento Juridico, irdo prosseguir as atividades do Gabinete de Insercéo
Profissional.
Esta estrutura de apoio ao emprego desenvolve atividades dirigidas a jovens e adultos
desempregados, realcando-se: informacdo profissional, apoio a procura ativa de
emprego e encaminhamento para ofertas de qualificacdo e de emprego.
Sao também dirigidas a empresas acgdes de:
¢ Divulgacao e registo de ofertas de emprego nos servicos de emprego
e Informacédo de apoios a contratacdo e outras medidas em vigor

e Triagem e encaminhamento de candidatos com o perfil pretendido
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3. Seminérios/Workshops

Em 2020 serdo organizados seminarios, sessdes de esclarecimento e de sensibilizagdo,
gue irdo decorrer em Lisboa e noutras zonas geograficas onde a ANEME tem empresas
associadas (Centro, Norte e Alentejo), em fungdo das necessidades dos associados,
decorrentes de alteracbes legislativas e enquadrados nos varios projetos em

desenvolvimento, nomeadamente nas seguintes areas:
e Técnica

Acdes de sensibilizacdo nas areas da seguranca e saude no trabalho, ambiente,
gualidade e I&D, em linha com as necessidades das empresas, estando desde ja previstas

as seguintes agoes:

e Legislacdo ambiental

e Transicao para a norma ISO 45001:2018

e Avaliagdo de conformidade legal

e Seguranc¢a de maquinas e equipamentos de trabalho (DL 103/2008 e DL 50/2005)
e Seguranca em trabalhos em altura

¢ Plano de emergéncia interno

e Passaporte de seguranca

e VCA - formacéo e certificacdo

e Seguranca na conducéo e manobra de empilhadores ou outros equipamentos

e Juridica e laboral
Realizacdo de seminarios/sessfes de esclarecimento decorrentes da publicacdo de
legislacdo ou de interesse manifestadas pelos associados, estando desde ja
calendarizadas para o 1° semestre 18 workshops sobre legislacéo laboral a realizar em

Lisboa, Marinha Grande e Evora.

e Econdmica e fiscal

Realizacdo de seminérios/sessdes de esclarecimento nomeadamente sobre as principais
alteracdes legislativas em matéria econdmica, fiscal e financeira, estando previstos os
seguintes semindrios:

e Orcamento do Estado para 2020

10
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e Atualizacdes fiscais no ambito do IVA/IRS/IRC/EBF
e Custos com pessoal e isengdes fiscais
o Preparacédo do fecho de contas do ano 2020

e Obrigac@es declarativas
Area associativa e comercial
Seminério sobre “Oportunidades de Negdcio no Mercado Sueco”
Outros eventos

Para além das a¢bGes enquadradas nas areas acima referidas, estdo ainda previstos
outros eventos, alguns sob a forma de webinars, enquadrados nos projetos a desenvolver

durante 2020, salientando-se os seguintes:

e Sessdes de capacitacdo na area da literacia financeira
v" Analise de projeto - procura de soluc¢des de financiamento de forma pratica
v" Processo de sucessdao em empresas familiares
v' Contacto com investidores de capital

e Seminario sobre responsabilidade social e conciliacdo entre vida pessoal e
profissional

e Workshop de apresentagcdo de resultados do estudo de benchmarking sobre
produtividade no sector

e Acdes de sensibilizacao e informacao na area da ecoeficiéncia

e Workshop sobre inovagao

4. Contratacéo coletiva

A ANEME, através do seu departamento juridico, procedera a elaboracdo de propostas
para a revisdo dos contratos coletivos do sector no ambito da FENAME e integrara a

comissao negociadora patronal para revisdo do contrato coletivo do sector.

11
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5. Representacdo nacional e internacional
A nivel nacional

A ANEME mantera os contactos regulares e institucionais com o IAPMEI, APA, AICEP,
IEFP, CEDINTEC, ISQ, CATIM, CERTIF, APCER, BUREAU VERITAS, AFTEM, CENFIM
e com outras entidades publicas e privadas de referéncia no ambito da representacao e

apoio ao sector.

No ambito da CIP a ANEME mantera a sua participacdo em reunides e nos grupos de
trabalho.

Em articulagdo com a CIP, a ANEME patrticipa ainda, através do departamento técnico,

nos conselhos consultivos da ERSE (secgéo elétrica e de gas natural).
A nivel internacional

Participara em grupos de trabalho e nas Assembleias Gerais do organismo europeu onde

esta filiada: CEEMET - European Tech & Industry Employers.

Através do departamento juridico, a ANEME participard nos grupos de trabalho EU e IER
desta confederacédo europeia, mantendo a colaboracao em matéria de informacao laboral

e social.

Acompanhara ainda as reunifes no ambito do Dialogo Social para o sector metallrgico e
eletromecénico entre 0s parceiros sociais europeus - European Tech & Industry
Employers (CEEMET) e IndustriAll European Trade Union, com o patrocinio da Comisséo

Europeia.

No ambito do departamento dos assuntos econdémicos e financeiros, a ANEME colaborara

com o grupo de trabalho econémico/estatistico da CEEMET.

Participard ainda nas reunibes e Assembleias Gerais da CE-CPLP - Confederacdo
Empresarial da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa, bem como nas reunides

da respetiva comisséo executiva.

12
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6. MissOes e feiras

6.1. Missdes no estrangeiro

No ambito do Projeto Conjunto de Internacionalizacdo 2019/2020 - enquadrado no ambito
do Portugal 2020, estdo em preparacdo, no ambito do Departamento dos Assuntos

Associativos e Comerciais, as seguintes missdes empresariais:
Argélia - 1° Semestre

Gana - 2° semestre

6.2. Feiras internacionais

Enquadrados no projeto de internacionalizagéo, € nosso objetivo organizar a participacao

de stands coletivos nos seguintes certames internacionais:

MIDEST Paris - 31 margo a 3 abril
METALMADRID - 30 setembro a 1 outubro
ELMIA SUBCONTRACTOR - Suécia - 10 a 13 novembro

Esta ainda prevista a realiza¢do das seguintes visitas empresariais de prospecao:
BIEMH Bilbau - 25 a 29 maio
METALLOOBRABOTKA Russia - 25 a 29 maio

MSV BRNO - 5 a 9 outubro
EUROBLECH Alemanha - 27 a 30 outubro

6.3. Feiras nacionais
Participaremos com um stand associativo nos seguintes certames nacionais:

TEKTONICA - Feira Internacional de Construcdo e Obras Publicas - FIL, Parque das

Nacdes, Lisboa - 5 a 8 maio

EMAF - Feira Internacional de Maquinas, Equipamentos e Servigos para Indastria -

Exponor, Porto - 18 a 21 novembro

13
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7. AcOes de divulgacéo, informacé&o e apoio as empresas do sector

No plano da divulgacdo de legislacdo e informacdo relevante para os associados, a
ANEME mantera todo um conjunto de publica¢Bes informativas periddicas de interesse

empresarial.

A ANEME prestard ainda informacgéo e apoio aos associados nas areas juridica, laboral,
economico-fiscal, normalizagédo, certificagdo, seguran¢a, qualidade, ambiente e
regulamentacdo industrial, nacional e europeia de caracter técnico, comercial, acesso aos

mercados e apoios ao investimento e financiamento.

Sera dada continuidade ao trabalho sistematico de prospecdo e divulgagdo de

oportunidades de negdcio e concursos internacionais relevantes para o sector.

Continuara a apoiar e acompanhar os processos de constituicdo e revalidacdo de alvaras
e titulos de registo e as acbes de licenciamento industrial/ambiental, das empresas

associadas.

Através do portal da ANEME (www.aneme.pt), continuard a ser disponibilizado todo um
conjunto de informagfes e conteudos relevantes para as empresas associadas, bem

como a promocgao do sector em termos internacionais.

Neste portal estardo igualmente disponiveis acessos a outras plataformas de grande
utiidade para as empresas, criadas no ambito dos projetos desenvolvidos, sendo de

assinalar:

SIMCA - Sistema de Monitorizacdo dos Custos Ambientais

Valor Metal (teméaticas: economia circular, ecoeficiéncia e industria 4.0)

Marketplace Valor Metal

Industria 4.0 e Digitalizacao

Através do Portal do Emprego (www.aneme.trabalhando.pt) continuara a ser oferecido um
servico as empresas do sector que visa agilizar os processos de recrutamento de recursos

humanos qualificados e especializados.

14
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8. PublicacBes e material de promoc¢éao do sector

Em 2020, a ANEME manterd a edicdo mensal do Boletim “Informa” e do “Bardmetro do
Sector”, a divulgacao de informacgdes tematicas de carater econdmico, juridico, técnico e
comercial e ainda a difusdo através do portal da ANEME de newsletters informativas
eletronicas.

Serdo ainda editadas as seguintes publicacées no ambito dos projetos:

Estudo do mercado de Mogambique (provincia de Zambézia)

Ficha de mercado e guia de exportador - Honduras
Lisboa, 24 de janeiro de 2020

A DIRECAO
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ORCAMENTO DE RENDIMENTOS

ANO 2020
RUBRICAS TOTAL
RENDIMENTOS
RENDIMENTOS ASSOCIATIVOS
QUOTAS 300 000,00
JOIAS 1 000,00
TOTAL RENDIMENTOS ASSOCIATIVOS 301 000,00

OUTROS RENDIMENTOS OPERACIONAIS

PRESTACOES DE SERVICOS 138 100,00
SEMINARIOS, CURSOS E OUTRAS A.F. 15 000,00
SUBSIDIOS 732 755,00
RENDIMENTOS SUPLEMENTARES 117 000,00
OUTROS RENDIMENTOS SUPLEMENTARES 288 341,85
OUTROS RENDIMENTOS OPERACIONAIS 5 000,00
TOTAL DOS OUTROS RENDIMENT. OPERACIONAIS 1296 196,85

TOTAL DOS RENDIMENTOS 1597 196,85
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ORCAMENTO DE GASTOS

ANO 2020
TOTAL
RUBRICAS GASTOS

1.1 FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
TRABALHOS ESPECIALIZADOS 840 825,28
PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1 000,00
VIGILANCIA E SEGURANCA 2 600,00
HONORARIOS 500,00
CONSERVACAO E REPARACAO 10 000,00
SERVICOS BANCARIOS 11 000,00
FERRAMENTAS E UTENS. DESGASTE RAPIDO 2 000,00
LIVROS E DOCUMENTAGCAO TECNICA 500,00
MATERIAL ESCRITORIO 3100,00
ELECTRICIDADE 500,00
COMBUSTIVEIS 2 500,00
AGUA 700,00
DESLOCACOES E ESTADAS 87 362,90
TRANSPORTE MATERIAIS EXPOSICAO 6 700,00
RENDAS E ALUGUERES 107 397,00
COMUNICACAO 15 000,00
SEGUROS 10 000,00
CONTENCIOSO E NOTARIADO 500,00
DESPESAS REPRESENTACAO 4 152,50
LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO 9 500,00
OUTROS SERVICOS 3 500,00
TOTAL FORNEC. E SERVICOS EXTERNOS 1119 337,68
1.2 GASTOS COM PESSOAL
REMUNERACOES DO PESSOAL 260 700,00
SUB. FERIAS/NATAL 40 830,00
SUB. ALIMENTACAO 18 773,80
AJUDAS DE CUSTO 6 441,05
SUBS.COMP. DESLOCACAO 6 550,00
ENC. SEG.SOCIAL 66 606,65
SEGUROS AC. TRABALHO 2 000,00
OUTROS GASTOS COM PESSOAL 6 600,00
TOTAL GASTOS COM PESSOAL 408 501,50
1.3 OUTROS GASTOS E PERDAS
GASTOS DE DEPRECIACAO E DE AMORTIZACOES 9 500,00
QUOTAS ASSOCIATIVAS 38 000,00
GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO 18 000,00

- JUROS SUPORTADOS 18 000,00

- OUTROS 0,00
OUTROS GASTOS E PERDAS 2 000,00
TOTAL OUTROS GASTOS E PERDAS 67 500,00
TOTAL GASTOS E PERDAS 1595 339,18
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ORCAMENTO 2020
(RESUMO CONSOLIDADO)

GASTOS

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS 1119 337,68
GASTOS COM PESSOAL 408 501,50
OUTROS GASTOS E PERDAS 67 500,00
TOTAL DOS GASTOS E PERDAS 1595 339,18

RENDIMENTOS

RENDIMENTOS ASSOCIATIVOS 301 000,00
OUTROS RENDIMENTOS OPERACIONAIS 563 441,85
SUBSIDIOS 732 755,00
TOTAL DOS RENDIMENTOS 1597 196,85
SALDO ORCAMENTAL 1 857,67

Nota: Estéo incluidos no Orgcamento da ANEME Projectos nas seguintes areas :
SIAC Qualificacado
SIAC Internacionalizagéo (realtivamente a este projeto a candidatura aguarda aprovagao)
Formagéo-Acao
Sl - Internacionalizacdo PME





