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02 . EDITORIAL

0 VALOR DA AGUA E 0 ESTADO
DOS SERVIGOS DO ESTADO QUE
0 DEVEM PROTEGER

(CONTINUAGAO)

JOSE DE OLIVEIRA GUIA
PRESIDENTE DA DIREGAO DA ANEME

V — A missdo do Estado é servir — e ndo
tutelar ou submeter —a Nacgao!

1. A apropriagdo pelo Estado Portugués,
através da sua holding Adp — Aguas de
Portugal, dos servicos de tratamento das
aguas residuais e da dgua para consumo
humano, em toda a geografia nacional, ins-
talou mais uma das sucessivas operagdes
deilegitima e intolerdvel tutela do Estado
sobre a Nacéo!

Ha um direitoimperativo associado a dgua:
o direito a vida! — E porque a vida depen-
de da dgua, adisponibilidade e o uso des-
ta ndo sdo passiveis de constrangimen-
tos que excedam o dever de a respeitar
e preservar; e acrescendo ser o cuidado
dos bens essenciais a vida dos cidaddos
— tal como a de todos os outros seres vi-
vos que connosco partilham a «casa co-
mumy —, uma tarefa indeclindvel da cida-
dania, néo é compreensivel — logo, muito
menos, aceitavel —, que o Estado, apenas
o titular de missdes outorgadas pela Na-
¢do — no caso, as de garantir a disponibi-

lidade e a qualidade da dgua consumida
pelos cidaddos —, se permita usar como
(mais uma) forma de poder ao seu servi-
GO — 0 servico que, por Misséo, esta obri-
gado a prestar a Nacg&o!

2. A criacéo do Grupo Aguas de Portugal
presidiu, iniludivelmente, o modelo ideol6-
gico de um socialismo totalitario: que de-
fine o Estado como tutela e ndo como es-
trutura de servicos. Mais precisamente: a
substancia institucional do grupo AdP ra-
dica num obstéculo insandvel: é impossi-
vel congracar as condicionantes de uma
gestdo orcamental (anual ou quinque-
nal...), praticada por um Estado social-to-
talitario,com a liberdade das operacdes e
as exigéncias técnicas, tecnolégicas e fi-
nanceiras de uma gestdo empresarial em
ambiente de mercado. Sdo universos...in-
conciliaveis!

A primeira evidéncia do obstaculo ideol6-
gico ndo reside na férmula adoptada pelo
Estado portugués para — neste, como nou-
tros dominios — dialogar com o universo

da economia privada: o Concurso PUblico
é, em si mesmo, um modelo formalmen-
te aceitavel de seleccdo dos fornecedores
de bens e/ou servigos; mas ndo pode ser
reconhecido aoinstrumento regulador — o
chamado Cédigo da Contratacdo Publica
(CCP) —, sequer uma aproximag&o aos mé-
ritos do modelo regulado. Pelo contrério:
este cédigo ndo regula — constrange; ndo
clarifica — confunde; ndo respeita —impde.
Pior ainda: através do CCP, a estrutura po-
litico-administrativa do Estado permite-
-se, sem qualquer legitimidade(!), coagir
instituicdes do universo privado, como séo
as empresas: quando fixa, arbitraria e irra-
cionalmente, um limite ao valor que lhes
quer pagar pela aquisicdo dos bens e/ou
servigos — de que necessita... para cumprir
o dever de servir a Nacédo...!

(Continua)
Texto escrito segundo a ortografia tradicional

INFORMAGOES DA ANEME EM MAIO

N2 Titulo Data

50 - JURIDICA INCENTIVO PARA AQUISICAO DE VEICULOS LIGEIROS DE MERCADORIAS ELETRICOS 02.05.22

DIFERIMENTO DO PAGAMENTO DE CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA SOCIAL E OBRIGAGOES FISCAIS
NO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2022

52 - JURIDICA (SRI’EGSESS DE DIVULGACAO SOBRE O REGIME GERAL DE PROTECAO DE DENUNCIANTES DE INFRACOES 06.05.22

53 - JURIDICA REGIME GERAL DE PREVENGCAO DA CORRUPCAO 17.05.22

54 - COMERCIAL MISSAO EMPRESARIAL A MOCAMBIQUE (MAPUTO) — 28 AGOSTO A 3 SETEMBRO DE 2022 19.05.22

55_ JURIDICA ELE’JGB[TI(I_‘EOE;(CECIONAL E TEMPORARIO NO AMBITO DO AUMENTO DE PRECOS COM IMPACTO EM CONTRATOS 50.05.22

56 - JURIDICA REGIME JURIDICO DA PROTECAO DE DENUNCIANTES DE INFRACOES (RGPDI) 23.05.22
57- JURIDICA RECOMENDAGAO DO IMPIC SOBRE O AUMENTO DE PRECOS NAS EMPREITADAS 24.05.22

58 - JURIDICA REVISAO DO CONTRATO COLETIVO DO SECTOR EM 2022 25.05.22
59 - JURIDICA DESTAQUES DA LEGISLACAO NACIONAL — MAIO 31.05.22

51- JURIDICA 03.05.22
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ALSIL

Nuno Teixeira — Gerente

O desejo de evolucgéo e o reinvestimento continuo em meios produtivos tém
permitido a ALSIL ser competitiva ao longo de 100 anos de atividade. Uma
receita a repetir no préximo centenario!

reve apresentacdo da

empresa

AALSIL foifundadaem1922
e éatualmente a grande dinamiza-
dora de um conjunto de 5 empre-
sas — o grupo ALSIL —, cujo volume
de faturacéo ascende a 10 milhdes
deeuros.Doscercade100trabalha-
dores do grupo, 50 pertencem aos
quadros da empresa que atua nas
areas da manutencdo de equipa-
mentos, mecanica de preciséo, es-
truturasmaquinadasemconstrucdo
soldada e dispositivos de fixagdo.

Com 100 anos de experiénciana
areadametalurgiaedaengenha-
riamecanica,consideramqueain-
daha segredos pordesvendar?
N&o hé& propriamente segredos, a
ndo ser o trabalho. No entanto, é
evidente que em 100 anos de his-
téria existem muitas mudancas
e a capacidade de adaptarmos
a nossa estratégia de negécio a
envolvente, em cada momento,
muito contribuiu para o sucesso.
Adicionalmente, a diversificacdo
da atividade, embora se traduza
emrentabilidades um pouco mais
reduzidas, também diminui o ris-
co e aumenta a probabilidade de
resistir aos efeitos das crises que
véo surgindo. Por fim, o desejo de
evolucdo e o reinvestimento con-
tinuo em meios produtivos tém
permitido a empresa assegurar a
suacompetitividade e sustentabi-
lidade a longo prazo.

A Almeida&sSilva, Lda. (ALSIL) é
umaempresacertificadadeacor-
docomanormalSO 9001desde
2002.Novossoentender,estaim-
plementacdoedisseminacdode
culturadeQualidadeinternaafe-
tapositivamenteaperformance
daempresa?

AQualidade éseguramenteumfator
dediferenciagdo, masamaiorvan-
tagem do sistema é a implemen-
tacdo de uma cultura de melhoria
continua.Egracasaessamelhoriae
aofoconocliente que conseguimos
criarrelagdesdeparceriaduradouras
com clientes, como a Konecranes,
aMegasa, aNavigator,a Sandvik,a
Bauer ou a EDP, por exemplo.

Sendo o mercado externo tdao
importante como ointerno para
a vossa empresa, dado que ex-

portam 50% do que produzem,
como estdoaviver estainstabili-
dadenaEuropa,comaguerrana
Ucrania? Estaoasentirproblemas
deescassezdematéria-prima,de
escoamento de produtos?

AguerranaUcrénia,como qualquer
guerra, é injustificavel e é uma tra-
gédia; sobretudo para os povos que
a vivem, mas também para a Hu-
manidade. Aescassezde matérias-
-primas deve-se aguerraeaoutros
fatores,mastemsidonotériaetem
afetado a atividade, talcomo o au-
mento dos custos da energia e dos
custos de transporte. Porém, exis-
te em simultaneo uma outra face
da moeda em que a indUstria por-
tuguesa podera assumir um papel
importante na economia europeia.
Apandemiaeaguerraestdoaobri-
garaEuropaareinventarassuasca-
deiasdeabastecimento.Seguranca,
gestaoderisco, resiliéncia, sustenta-

bilidade ou agilidade s&o conceitos
fundamentais nascadeiasdeabas-
tecimentodo futuroerepresentam
umaoportunidade Unica (erara) para
Portugal se afirmarfinalmente.Néo
époracasoque,apesardaconjuntu-
ra, as exportacdes do nosso sector
tém atingido novos maximos nos
Ultimos meses. Se os empresarios
e o Governo tiverem engenho para
reposicionar Portugal no xadrezeu-
ropeu, ndo tenho a minima duvida
quedaquial5anosseremosumpais
muito mais préspero!

No vosso entender, qual a im-
portancia da ANEME no apoio e
dinamizac&o do sector?

A ALSIL tem imenso orgulho em
ser sdcia fundadora da ANEME. O
trabalhoqueaassociacdotemde-
senvolvido ao longo de maisde 60
anos é fundamental para as em-
presas do sector, tal como é fun-

damental acompanhar, no futuro,
o extraordinario desenvolvimento
que a metalomecénica tem tido,
através de um associativismo for-
te, moderno e presente em todo o
pais. E poresse motivo que defendo
aunificacdo das associacdes exis-
tentes, aproveitandoassinergiase
o excelente trabalho que témrea-
lizado. Existem inumeros desafios
para o futuro,desde a escassezde
mé&o-de-obraadigitalizacdode pro-
cessos,desdeaformacao profissio-
nalatransicdoenergética,desdea
cibersegurancaamodernizagcdoda
cadeia de abastecimento. Os pré-
Ximos anos serdo decisivos para
consolidar a metalomecénica co-
mo grande motor da indUstria em
Portugal e juntos chegaremos, se-
guramente, muito mais longe.

AALSIL
alsllgroup

ALSIL

Estrada da Circunvalacédo
Quinta do Paizinho
2794-064 Carnaxide

T 214251990
Ealsil@alsil.pt
Swww.alsil.pt




04 . INFORMAGAO FISCAL

Novo beneficio fiscal em sede de IRC
Incentivo Fiscal a Recuperacao

Introducédo

No passado dia 12 de abril, foi apresentada
na Assembleia da Républica, a Proposta de
Lein.2 4/XV/1, relativa ao Orcamento do Es-
tado para 2022.

O artigo 242.2 deste diploma prevé a criagao
de um novo beneficio fiscal temporéario, deno-
minado por Incentivo Fiscal a Recuperacéo,
abreviadamente designado por IFR, cujo regi-
me se encontra plasmado noanexollldaLei.
Este beneficio assemelha-se ao beneficio Cré-
dito Fiscal ao Investimento Il (CFEI Il) apro-
vado pelo Orcamento do Estado suplemen-
tar para 2020.

De referir que este novo incentivo ja consta-
vadaPropostadelein.2116/XIV/3.2 —Orca-
mentodo Estado para 2022 e que néo foiapro-
vada pela Assembleia em outubro de 2021.
Neste informativo vamos dar a conhecer es-
te novo beneficio fiscal.

Quem pode beneficiardo IFR

Podem beneficiar do IFR, os sujeitos passivos

de IRC que exercam, a titulo principal, uma

atividade de natureza comercial, industrial
ou agricola e preencham, cumulativamente,
as seguintes condicdes:

a) Disponham de contabilidade regularmen-
te organizada, de acordo com a normali-
zacdo contabilistica e outras disposicdes
legais em vigor para o respetivo sector de
atividade;

b) O seu lucro tributdvel ndo seja determina-
do por métodos indiretos;

c) Tenham asituacao tributéria regularizada;

d) Nao cessem contratos de trabalho duran-
te trésanos, contados doinicio do periodo
de tributacdo em que se realizem as des-
pesasdeinvestimento elegiveis, ao abrigo
das modalidades de despedimento coleti-
vo ou despedimento por extingdo do pos-
to de trabalho, previstos respetivamente
nos artigos 359.2 e seguintes e 367.2 e se-
guintes do Cédigo do Trabalho, aprovado
em anexo a Lein.2 7720009, de 12 de feve-
reiro, na sua redacgao atual;

e) N&o distribuam lucros durante trés anos,
contados do inicio do periodo de tributa-
cdoemqueserealizemasdespesasdein-
vestimento elegiveis.

A primeira diferenca face ao CFEI Il, prende-
-se com esta Ultima e nova condicéo, a qual

determina a impossibilidade de distribuicao
de lucros durante trés anos.

Para além disso, mantem-se a condicdo da
ndo cessacao de contratos de trabalho na
modalidade de despedimento coletivo ou por
extincdo de postode trabalho, mascomuma
ligeira alteragéo relativaao momento da sua
observéancia. Esta condigdo releva nos trés
anos a contar do periodo em que se realiza-
ram as despesas de investimento elegivel.
Nestes termos, ndo podera verificar-se o des-
pedimento em nenhuma das duas modalida-
des supracitadas, entre 1 de janeiro de 2022
e 31de dezembro de 2024.

Caraterizacdo do incentivo fiscal

O beneficio fiscal a conceder corresponde a

uma deducdo a coleta, calculada sobre osin-

vestimentos em ativos fixos elegiveis e afe-
tos a exploracdo incorridos entre 1dejulhoe

31de dezembro de 2022.

O valor maximo das despesas elegiveis é de

€ 5.000.000,00 e o valor da deducdo a co-

leta é dado pela seguinte taxa composta:

a) 10% das despesas elegiveis realizadas no
periodo de tributacado até ao valor corres-
pondente a média aritmética simples das
despesasdeinvestimento elegiveis dos trés
periodos de tributacdo anteriores;

b) 25% das despesas elegiveis realizadas no
periodo de tributacdo na parte que exceda
o limite previsto na alinea anterior.

Quanto ao calculoda médiados Ultimos trés

anos, existem os seguintes casos especiais:

a) No caso de sujeitos passivos cominicio de
atividade no periodo de tributagdo comini-
cioemou apdés1dejaneirode 2019, 0 calcu-
loda média aritmética simples é efetuado
comreferéncia aos dois periodos de tribu-
tacao anteriores;

b) No caso de sujeitos passivos com inicio de
atividade no periodo de tributagdo comini-
cioemou apds 1dejaneirode 2020, o cél-
culodamédiaaritmética simples é efetua-
do comreferéncia ao periodo de tributagcéo
anterior;

c) No caso de sujeitos passivos
cominiciode atividade no pe-
riodo de tributacdo com ini-
cio em ou apés 1de janeiro
de 2021, é apenas aplicavel a
alinea a) do nUmero anterior.

Fias D Carlos Pires Felgueiras, n® 173 -394
4470-157 Mala | tf: 229 443 567 - tim: 915 239083 S0EuUranca nas solughes,
www.ivojomapt | geral@ivojoma.pt

Esta base de célculo pode ser menos van-
tajosa face ao CFEI I, sobretudo no caso de
empresas com varios investimentos nos Ul-
timos anos, na medida em que pode ser apli-
cadaapenas ataxade10% ouainda que seja
aplicada ataxade 25%, estaincidird apenas
sobre o excedente, o qual seré de baixo valor.
Em consequéncia, tratando-se de um be-
neficio que ird concorrer com o RFAl e DLRR,
podera resultar daqui uma desvantagem.
No caso de sujeitos passivos que adotemum
periodo de tributacdo ndo coincidentecomo
anocivilecominicioapds1dejaneirode 2022,
sdodespesasrelevantes para efeitos da de-
ducédoreferida, efetuadas em ativos elegiveis
desde oinicio do sétimo més do periodo até
ao final do décimo segundo més do mesmo
periodo de tributacéo.

Exemplo:

A empresa XPTO, Lda, prevé investir no se-
gundo semestre de 2022 o montante de
€ 80.000,00.

Oinvestimento elegivel efetuado nos Ultimos
trés anos totalizou € 90.000,00.

Resolucéo
Média dos Ultimos trés anos: 90.000,00/3

=30.000,00

Dotacdo do IFR:

»80.000,00 X10% = 8.000,00

» Limite = 30.000,00 X 10% = 3.000,00
+ Excesso = 50.000,00

+50.000,00 X 25% =12.500,00

+ Total beneficio: € 15.500,00

Note-se que pelo CFEI Il, seria apurado um
beneficio de 16.000,00 pois seria aplicada
a taxa de 20% sobre a totalidade do inves-
timento elegivel no periodo.

INFORMACAO FISCAL n.2 08/2022
2022-05-18

) (DSF Formagio e Assessoria Fiscal

IDinamiEma nas aphes,

Fiabalidade nas decisdes.
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Dados referentes a abril / disponiveis até 15 de junho de 2022

=) RADAR

(SN COMERCIO INTERNACIONAL

De janeiro a
abril de 2022,
as exportacoes
de produtos
metalurgicos e
eletromecanicos em
termos homalogos
aumentaram

No mesmo periodo,
para a Uniao
Europeia o aumento
foi de

O sector metalurgico

e eletromecanico, em
abril de 2022 face ao més
anterior registou uma dimi-
nuicao, tanto nas exporta-
cdes como nas importacoes
de produtos. O deficit da
balanca comercial teve uma
diminuicdo no montante
de 32,6 milhdes de euros,
sendo que a taxa de cober-
tura das importacoes pelas
exportacdes se situou em
74,7%. Comparativamente
ao més homologo, as expor-
tacdes e as importacoes
aumentaram 4,7% e 16%,
respetivamente.

O valor acumulado

das exportacdes, de
janeiro a abril de 2022
comparativamente ao pe-
riodo homoélogo aumentou
5,5%. No mesmo periodo,
para a Unido Europeia as
exportacdes aumentaram
10,6%, sendo que para fora
da zona da Unido Europeia
diminuiram 10,4 %.

IMPORTAGOES E EXPORTAGOES DE BENS

MilhGes € ‘ @® TOTAL IMPORTACOES
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n ATIVIDADE DAS EMPRESAS

indice de Em abril de 2022, a maioria dos subsectores  tou uma quebra em ambas as variagcdes. No més
produ[;éo com dados disponiveis (ndo existindodados  de marco de 2022 face ao més anterior, o indice
industrial para o subsector com CAE 25) apresentaramuma  evoluiu de forma positiva nos subsectores com

Corrigido dos efeitos de calendério
e de sazonalidade.
Mede as variagdes do volume da produgéo.

variacao negativa do volume da producéo face
ao més anterior, com excec¢do dos subsectores
com CAE 24 e 30 que evoluiram de forma posi-
tiva. Comparativamente ao més homologo, e em
termos médios anuais, quase todos os subsecto-
res evidenciaram uma variacao positiva do indice,
com excecao do subsector com CAE 29 que regis-

CAE 25, 28 e 30 e negativa nos subsectores com
CAE 24,27 e 29. Avariagdo homologa e a variacao
média anual foram positivas em quase todos os
subsectores, com excecdo do subsector com
CAE 24 que teve um decréscimo face ao més ho-
mologo e o subsector com CAE 29 que teve uma
quebra em ambas as variacoes.

CAE24; CAE25, CAE27, CAE 28, CAE29, CAE30;
Variacdo | abr/22 | 201 -1 a2 sl 12 29
150 Mensal imar/22 | -55 29: -18 2,7: -139 4,2
%) n4i -02: 53 53 84 82
130 /\
110 S o e - ~~~_7/-\ ----- - Variacdo ; abr/22 i 88 - 26: 26:-307: 224
X Homdloga : mar/22 -6 67: 104 58 : -274: 34,0
—
%) 33 16! 105 31 -196! 305
920
70 Variagéo abr/22 87 - 94 50: -234: 234
Média : mar/22 12,8 6,3 12,2 6,9 -151: 26,5
50 Anual (%) 166: 63: 138 67 -108: 248
[ IERREY SRUREY IRPRRY IRPERY SRRRRY IPRRDY IPRURY IRRUSY IRURRY NEPEY TRRRRY ) ) o
mai  jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr (dados preliminares) FONTE: INE/ANEME
2021 ~ 2022
cAE24 _icaE27 @ CAE29
@ caezs cae2s @ caAeE3so0
indice de Em abril de 2022 face ao més anterior,  dos subsectores, com excecéo do subsector com

volume de negocios
na industria

Mede as variagdes do volume de negdcios (valor total
da faturagao, com exclusdo do IVA, correspondente
a venda de mercadorias, produtos, desperdicios e a
prestacéo de servigos a terceiros).

todos os subsectores com dados dispo-
niveis (ndo existindo dados para o subsector
com CAE 30) registaram uma diminuicao no
valor total da faturac&o. No que concerne a va-
riacdo homologa e a variacdo média anual ob-
serva-se um cenario de crescimento na maioria

CAE 29 que teve uma quebra em ambas as varia-
coes. O subsector com CAE 24, tal como observa-
do nos dois meses imediatamente anteriores foi
0 que evidenciou maior aumento, tanto em ter-
mos homadlogos como em termos médios anuais
de 36,2% e 52,9%, respetivamente.

220 CAE24; CAE 25, CAE 27; CAE 28] CAE 29, CAE 30, CAE 33
. . iabr22: -60; -98: -83 -78 -17 - 33
Variacado
Meneal (Mar/22 | 2301 1711 104 168 95 - 93
%) 22i 82i 1B31i 77 136 -i 233
Variacio | abr/22 | 362 76 128 124 -126 - 33
Homéloga imar/22 | 469 270; 46 M1i -51 -i 89
(%) 471i 290 162 189 -96 -i 265
Variacdo | abr/22 | 529 166 134 120 -66 - 89
Média imar/22 : 572: 201: 163: 153 : 27 -i 95
Anual (%) 568 187 200 163 67 - 84
20 (dados preliminares) FONTE: INE/ANEME
e 0 O 0 O O 0 0 O @ O @
mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr
2021 2022
caE24 {3 cAE27 @ cAE29 @ CAE33
@ caezs cae2s @ cae3so
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(€):

EVOLUGAO DOS PREGOS

prego dos
metais ferrosos
e nao ferrosos

Metais nao ferrosos (USD/ton)

O grafico abaixo mostra-nos a evolucao dos
precos médios dos metais ferrosos e néo
ferrosos. Na tabela observamos a variacdo mensal
dos precos nos ultimos 3 meses. Assim, quando
comparamos o més de abril de 2022 com o més
imediatamente anterior, observa-se que no grupo

dos metais

n&o ferrosos, apenas o niquel e o zinco

apresentaram um aumento dos precos, sendo que
0s restantes metais observaram uma quebra. No
grupo dos metais ferrosos o residuo/sucata de aco
observou uma diminuicao, enquanto o varao de aco
registou um aumento.

33000 Metais ndo ferrosos  Metais ferrosos
29000 Aluminio ‘:::' Vardo de aco
25000 . Liga de aluminio Residuo/sucata de aco
21000 {_J Cobre
_} Zinco
17000 -/ £Inc
‘ Niquel
13000
9000 T TTTTT e omTTTTTmsooooeeoooonnmno T TTTTTTTRII Metais Nao Ferrosos Metais Ferrosos
: E : : : . ‘Residuo/’
5000 o eemeiieecmoomommommoomms * Aluminio : all'f':::of Cobre : Niquel : Zinco :::; /sucata
1000 1 USD/ton : 1 USD/ton : USDyton : USD/ton deago
: : USDy/ton : : : USDIM) ey
Metais ferrosos (USD/m)
900 -
’/
800 Re
700 Lol T T i i -
.2 :
600 :
500 : : : : A :
200 Preco : 3256,58: 259642 10183,13:33298,42; 4371,03
....... fo000006a0000000H}00006EAAP0000ABA0C000G
300 o ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° : maer::‘;"; i 795, -886 -053 451 998 368 -1,67
abr mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr ' ' ' ' ' ' ' ' )
FONTE: LME/ANEME
2021 2022
indice de Em abril de 2022, todos os sub- homdlogo, apenas se verificou uma di-

precos na produgao
industrial no mercado interno

Preco que os produtores recebem do adquirente de uma unidade de um
bem ou servigo produzido ou prestado, deduzido dos impostos a pagar e
acrescido de qualquer subsidio a receber relativamente a essa unidade
(inclui as margens de transporte cobradas pelo produtor na mesma fatura).

sectores com dados disponiveis
(por motivos de confidencialidade nao
foi possivel a publicagdo dos dados rela-
tivos ao subsector com CAE 30) eviden-
ciaram uma variacéo positiva do indice
em termos médios anuais. Face ao més

minuicéo do indice no subsector com
CAE 29, sendo que os restantes subsec-
tores registaram um aumento. Ja a varia-
cao mensal foi positiva nos subsectores
com CAE 24, 25, 28 e 33 e negativa nos
subsectores com CAE 27 e 29.

150 CAE 24” CAE 25“ CAE 27“ CAE 28'5. CAE 29'5.CAE 30. ’CAE 33.’
s Variacao | 2022 €7. 29 -01. 04 -o1 17
140 ariagao 83 13: 24 08: 00 -0,

Mensal g i ! i ! g

135 %) 12i 14i 08i -01: 10 -01
130
125 Variacdo abr/22 i 373: 162: 88: 56 -05 4,0
120 Homéloga 31,9: 133 104: 58 -05 23

%) 239 M9 99 55 -02 24

15 :

10 Variacio | abr/22: 274 102° 96 29 04 19
105 ==—==="" ~— """~ 7~ S Média 254 91: 95 24: 05 16
100 Anual (%) 236: 83: 92i 19: 06 14

95 (dados preliminares) FONTE: INE/ANEME
() ( J ( J [ ] ( J o [ ] { ] [ ] [ ] [ ] [ ]
mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr
2021 2022
CAE24 _1cAE27 @ cAE29 @ CAE33
@ caezs cAaE28 @ CAE30
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$§7 MERCADO DE TRABALHO

indice de
emprego
na Industria

Mede as variagdes do volume de
emprego (nlimero de pessoas ao servico).

Em abril de 2022, o indice de emprego evo-
luiu de forma positiva na maioria dos sub-
sectores com dados disponiveis (ndo existindo
dados para os subsectores com CAE 25 e 30) ao
nivel de todas as variacdes (mensal, homdloga e

média anual), com excecdo do subsector com
CAE 29 que evoluiu negativamente em termos ho-
mologos e em termos médios anuais, e o subsec-
tor com CAE 33 que teve uma quebra na taxa de
variacdo mensal e na taxa de variacdo média anual.

135 CAE 24; CAE 25, CAE 27; CAE 28.5. CAE 29‘5.CAE 30, CAE33;
Variacdo abr/22 0,7 - 0,8 1,0 o1 - =01
Mensal | Mar/22 05: 06 10: 04! 09 -i 0
125 %) 06 02 03i 01: 02 -i 02
115 Variagéo abr/22 3,7 - 6,6 4,5 -13 - 0,1
Homdloga | mar/22i 32; 22; 66; 41: -7 Y]
(%) 4,0 15 59:i 42: -26 -i -03
105 '
/'__\ Variacdo | abr/22: 25 - 53 29 -20 - -0
I Média i mar/22 i 22 18 49 26} -20 - o
95 Anual (%) 1,8 14 44 21 -21 -i 00
o o @ [ ] ® 0 0 0 -0 0 O immi FONTEL INE ANEME
mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr (dados preliminares) ONTE: INE/AN
2021 2022
cae24 < ycae27 @ caE2o @ caEs3
@ caezs cae2s @ cAE30
indice de o Podemos observar com base nos dadosdispo-  luiu de forma positiva na maioria dos subsectores
[emune[agﬁes niveis (nao existindo dados para os subsecto-  para todas as variagdes (mensal, homadloga e média

rescom CAE 25 e 30) que em abrilde 2022 o indice

anual), com excecdo dos subsectores com CAE 24 e

na Industria

Mede as variagdes do valor das remunera-
¢oes (montante iliquido em dinheiro ou em
géneros pagos ao pessoal ao servico).

deremuneracdes pagas ao pessoal ao servico,evo- 28 que apresentaram uma variacdo mensal negativa.

CAE 24; CAE 25; CAE 27; CAE 28; CAE 29; CAE 30; CAE 33;
A abr/22: -72 - 151: -30: 44 - 4.
Variacao
Mensal mar/22 65: 4,0 57: 52 34 - 0,3
%) 40: 38 04: 59: 34 -i -08
Variacdo | abr/22 4,1 -i 123: 77: 30 - 486
Homéloga : mar/22 i 127: 54: 95: 123: -65 - [oA]
(%) 98: 37i 76 92 -3 -i 24
Variacdo | abr/22 7.3 -1 109: 83 2,2 - 3,2
Média ;| mar/22 81: 53: 1,2: 85: 38 -i 36
Anual (%) 78 51i MN2: 78: 46 -i 38

mai jun jul ago set out nov dez jan fev mar abr (dados preliminares) FONTE: INE/ANEME
2021 2022
caE24 < ycaez7 @ cae2o @ caEs3
@ caezs cae2s @ cAE30

| CAE 24 Industrias metaltirgicas de base | CAE 25 Fabricacéo de produtos metalicos, exceto maquinas e equipamentos | CAE 27 Fabricacéo de equipamento elétrico | CAE 28 Fabricacdo de maquinas
e equipamentos, n.e. | CAE 29 Fabricacao de veiculos automéveis, reboque, semi-reboques e componentes para veiculos automéveis | CAE 30 Fabricagéo de outro equipamento de transporte | CAE
33 Reparacéo, manutencéo e instalacio de maquinas e equipamentos | Taxa de Variacdo Mensal compara o nivel de indice entre dois meses consecutivos | Taxa de Variacdo Homéloga compara o

nivel de indice entre o més corrente e o mesmo més do ano anterior | Taxa de Variacdo Média Anual compara o nivel do indice dos tltimos doze meses com os doze meses imediatamente anteriores




INFORMAGAO . 09

PRINCIPAIS INDICADORES MACROECONGMICOS - MAIO de 2022

INDICADOR UNIDADE 12Trim22 fev[]22 mar[22 abr[22 mail22
PIB pm 105 Euro 1866445 1958306 52060,5
precos const 2016 VH -84 49 1,9
PIB pm 10° Euro 2000876 214611 570037 FONTE:
precos correntes VH -6,7 57 12,7 " )
INE - Instituto Nacional
108 Euro 716832 810079 227829 5974 6612 6246

Exportacdes Totais de Estatistica, Banco

VH -18,6 13,0 18,3 20 13,7 17.3 de Portugal, Gabinete
_ ) 106 Euro 76228,8 860014 23421,8 8194 9073 8 691 de Estratégia e Estudos
Importacdes Totais VH 12,1 12,8 131 432 30,8 20,2 doMETD
indice de Producao Industrial VH -4,0 0,7 1,8
total VM12 70 30 2.2 30 27 01 NOTAS:
p Exportacs
Indice de Produgé&o Industrial VH 83 41 07 2,4 15 -1.5 efioroic:zsesmensais
indUstria transformadora VM12 ’ ’ ' 52 4,8 19 portac .
’ ’ ! - Dados preliminares
Emprego Total VH % -1.9 27 4,7 Exportacdes e
Taxa de Desemprego % 70 6,6 59 Importagdes anuais
. e trimestrais — Dados
Indice de Precos VH -0,2 2,7 4.3 42 5.3 7.2 80 encadeados em volume
no Consumidor VM12 1,8 2,2 2,8 3,4
Taxa de cdmbio do euro UNIDADES:
valores médios délares 1134 1,102 1,082 1,058 VH - Varagéo
Brent valores médios (barril) délares 9713 11725 104,58 113,34 Homdloga(%)
VM12 - Variacao
Taxas de Juro % -0,55 -0,57 -053  -046  -042  -0,34 HomslogaMédiados

Euribor (3M), fim do periodo

Ultimos 12 meses

CALENDARIO FISCAL

PAGAMENTOS

Atéaodial5 Pagamentodo VA, correspondente ao impos-
to apurado na declaragé&o de maio — periodicidade mensal;

Atéaodia20 Entrega dasimportanciasretidas, nomésan-
terior, para efeitos do IRS, IRC e Imposto do Selo;

Atéaodia 2012 pagamento por conta do IRS de titulares de
rendimentos da Categoria B;

Atéao fim domés Liquidacdo e pagamento do Imposto Uni-
code Circulagdo —IUC, relativo aos veiculos cujo aniversario
da matricula ocorra no presente més.

DECLARATIVAS

IRS

Atéaodiall Entrega da Declaragdo Mensal de Remuneragoes.
IRC

Até ao dia 15 Envio da IES/Declaracdo Anual.
IVA

Até ao dia 12 Comunicagédo por transmissdo eletrénica de
dados dos elementos das faturas emitidas no més anterior
pelas pessoas singulares ou coletivas;

Até ao dia 11 Envio da Declaracao Periddica, pelos contri-
buintes do regime normal mensal, relativa as operacdes
efetuadas em maio;

Até ao dia 20 Entrega da Declaragé&o Recapitulativa;

Durante este més Entrega do pedido de restituicdo IVA pe-
los sujeitos passivos cujo imposto suportado, no corrente
ano civil, noutro Estado-membro ou pais terceiro, guando o
montante a reembolsar for superior a € 400.

Fonte: AT — Autoridade Tributéria e Aduaneira

Gujd_eljnes de Exame _
Motivos Absolutos_ e Relativos
de Recusa do Registo de Marcas

[ ncontra-se atualmente disponivel no site do INPl o novo documen-
—— to—Guidelines de Exame — Motivos Absolutos e Relativos de Recu-
| sado Registo de Marcas.

Trata-se de um Guia Pratico de Exame Substancial de Marcas e Logoti-
pos que oferece informacao Util ao utilizador, com exemplos elucidativos
e ferramentas que poderdo ajudar a tornar o método de andlise e decisdo
sobre os pedidos de registo mais claro.

O documento clarifica a definicdo dos critérios de exame substancial de
pedidos de registo de marcas e logétipos, visando uma maior uniformi-
zacao das decisdes do INPI neste contexto. Para melhor compreenséo,
o documento contém clarificacdo de conceitos e exemplos praticos de
aplicacdo das normas legais.

O Guia esta dividido em duas partes: a primeira onde sdo abordados os
Motivos Absolutos de recusa de registos e a segunda que trata dos Mo-
tivos Relativos.

Na pratica, esta publicacdo do INPI pretende responder as questdes que
surgem com mais frequéncia, tanto entre examinadores do INPI como
entre os requerentes e utilizadores do Sistema da Propriedade Industrial:
“Serd a marca distintiva?”, “Sera que se confunde?”, “Por que é ndo tem
capacidade distintiva?”, “Por que é que se confunde?”.

FONTE : INPI — Instituto Nacional da Propriedade Industrial




10 . ACORDAOS

SELECAO DE JURISPRUDENCIA

PENSAO DE INVALIDEZ
— CADUCIDADE DO CONTRATO
DE TRABALHO

1.— A atribuicdo a trabalhadora de uma pen-
sdodeinvalidezrelativa faz operar a caduci-
dadedo contrato de trabalho nos termos da
al.c) doartigo 343.2 do Cédigo do Trabalho.
2.—Na&oviola o principio da segurancanoem-
prego, consagrado no artigo 53.2 da Consti-
tuicdo da Republica Portuguesa, ainvocacao
dareforma porinvalidezcomo causade ca-
ducidade do contrato de trabalho.

Acérdao do Tribunal da Relacédo
delLisboade 09-02-2022

RESOLUGCAO PELO
TRABALHADOR — JUSTA
CAUSA DE RESOLUGAO

Oné&opagamento, naintegra, daretribuicdo
correspondente a quatro meses é objetiva-
mente tdo grave, como grave, como viola-
cao do dever principal do empregador, que
justifica a resolucdo do contrato de traba-
lho pelo trabalhador, sem necessidade de
invocar outros factos, tanto mais que tal
incumprimento, nos termos da lei, se con-
sidera culposo.

Acérddo do STJ de 21.04.2022

NUCLEOS de FORMACAD em: EM

+ Amarante o o L

+ Arcos de Valdevez FME - Formogéo & Medida dos Empresas
+ Caldas dao Roinha

+ Ermesinde RVCC - Prafissional e Dupla Certificagdo
+ Lishoo

+ Marinha Grande

R e Acen ks JOVENS e ADULTOS

+ Peniche Nivel 5 (Pds Secundéria)

+ Porto CET - Cursos de Especinlizogtio Tecnoldgica
+ Santarém )

+ Sihesfﬂrﬁndum Nivel 4 (Confere o 12° ant
+ Torres Vedras APZ - Cursos de APRENDIZAGEM

+

AIMMAP

EMPRESAS e ADULTOS
EFA - Educagiio e Formagio de Adultos

CEF - Educagdio e Formagtio de jovens

tm———tn e

= Al
woci v’gE 350 H-—

Formacdo para:

DESPEDIMENTO — JUSTA
CAUSA — DEVER DE LEALDADE
— PREJUIZO PATRIMONIAL

— INFRAGAO DISCIPLINAR

| = Anocdo dejusta causa de despedimento,
consagrada no artigo 351.2,n.2 1, do Cédigo
de Trabalho de 2009, pressupde um com-
portamento culposo do trabalhador, viola-
dor de deveres estruturantes da relacdo de
trabalho, que pela sua gravidade e conse-
quéncias, torneimediata e praticamente im-
possivel a subsisténcia do vinculo laboral.
Il — O comportamento culposo do trabalha-
dor pressupde um comportamento, poracao
ou omissao, imputdvel ao trabalhador a ti-
tulo de culpa, sob a forma de dolo ou mera
negligéncia, que viole algum dos seus deve-
res decorrentes da relacao laboral.
Il — O primeiro elemento constitutivodain-
fracdodisciplinar é a existéncia de umcom-
portamento, voluntario do trabalhador, tra-
duzido na violacado de deveres decorrentes
darelacdo laboral.
IV —O quereleva para efeitos de apreciacao
da existéncia de infracdo disciplinar néo &,
em primeira linha, o resultado, o eventual
prejuizo resultante de determinado com-
portamento, mas saber se a conduta em si,
a atuacdo do trabalhador que conduziu ao
resultado foiilicita e culposa, se infringiu, de-
liberada ou negligentemente, deveres ine-
rentes arelacao laboral que deveria ter ob-
servado na execuc¢ao do contrato.
V —Constatado que a atuacdo do trabalha-
dor foi conforme a préatica habitual e proce-
dimentos internos da empregadora na ma-
téria, a que a trabalhadora estava adstrita
e devia obediéncia, ndo foi ilicita e culposa
a sua atuacao.

Acérddo do STJ de 21.04.2022
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Patentes aumentam em Portugal

Instituto Europeu de Patentes (IEP)

lancou o index de Patentes 2021, o

qual revela que os pedidos de pa-
tentes oriundos de Portugal atingiram, noano
passado, um crescimento recorde de 13,9%
apesar do contexto pandémico.
Esta forte recuperacdo destaca Portugal co-
mo o Estado-membro da Unido Europeia com
maior crescimento (de entre os paises com
mais de 200 pedidos de patentes), com mais
decincovezes a taxa média da UE27 de 2,7%.
No ano passado, as empresas, organizacdes
deinvestigacdo e universidades portuguesas
apresentaram 286 pedidos de patentes ao
IEP, o volume anual mais elevado até a data.
O IEP recebeu no total 188 600 pedidos de
patentes em 2021, um aumento de 4,5%
apoésum ligeiro decréscimo em 2020 (-0,7%).
No que dizrespeito aos pedidos de patentes
oriundos de Portugal:

Tecnologia informatica, biotecnologia e
tecnologia médica sdo as principais areas
deinovacdo

Os pedidos de patentes em tecnologia infor-
matica mais do que triplicaram em 2021 (de
10 para 32), fazendo desta a &rea tecnoldégica
com o maior numero de pedidos de patentes
em Portugal. Os pedidos de patentes em bio-
tecnologia cresceram 82,4%, deixando esta
areaem segundo lugar nos pedidos de paten-
tes, enquanto a tecnologia médica, anterior
lider, ficou em terceiro lugar, com uma que-
da nos pedidos de patentes de 3,3%. O sec-
tordos transportes, que incluiaindUstria au-
tomoével, passou do décimo lugar para ser a
quarta maior area tecnolégica em Portugal,
mais do que duplicando os seus pedidos de
patentes (+114,3%).

Universidades einstitutos de investigacdo
desempenhamum papel fundamental pa-
raainovacdo em Portugal

Cincodos 10 maiores requerentes de patentes
portugueses sdo universidades ou institutos
deinvestigacdo, o que os torna agentes fun-
damentais na dinamizacado da inovacdo em
Portugal. S&o eles a Universidade do Minho,
aUniversidade do Porto, o Politécnico de Lei-
ria, a Universidade de Aveiro, e o Instituto de
Investigacado da Floresta e do Papel — RAIZ,
e contribuem com 45% do total dos pedidos
de patentes apresentados pelos 10 maiores

requerentes de patentes portugueses.

ARegido Centromaisdoqueduplicaosseus
pedidos de patentes

Aregido Norte volta a liderar o ranking regio-
nal, mas a sua quota caiu para 40% face aos

56,2% do ano anterior. Em contrapartida, o
Centroaumentou os seus pedidos de patentes

{
-
A

em 133,3%, aumentando assim a sua quota

de 15,7% para 31,9% do total de pedidos de

patentes com origem em Portugal.

O index de Patentes do IEP 2021 esta dis-

ponivel em www.epo.org/patent-index2021
Fonte: INPI

ertif

A Associacao para a Certificacdo

Solar Keymark

Acreditada pelo IPAC como organismo

de certificagao de produtos (incluindo
Regulamento dos Produtos de Construgao),
servigos e sistemas de gestao
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Parceiro de Confiang¢a no seu Negdcio
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reconhecidos na certificacdo de produtos e servigos e de sistemas de gestao
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Presente em 25 paises
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12 . DIVULGAGAO

Indices de revisdo de precos
relativos ao 12 trimestre de 2022

-~
MISSOES E FEIRAS Aviso n.2 1132572022, de 3 de junho, divulgou os indices de custos de mao-de-

-obra, materiais e equipamentos de apoio relativos aos meses de janeiro, feverei-
roe marco de 2022 para efeitos de aplicacao das férmulas de revisdo de precos.

o CONTA CORRENTE ENTRE 0S
CONTRIBUINTES E O ESTADO
(o FeiraMOLDPLAS —Portugal A PARTIR DE JULHO

—Batalha

09 a 12 novembro
partir de 1de julho os contribuintes podem ter uma conta corrente com o Es-

tado para compensar obriga¢des tributarias com créditos da mesma nature-
za que tenham junto da Administragdo Fiscal.

INTERNACIONAIS Esteregime decorre daLein?3/2022 de 4 de janeiro, sendo aplicavel aos seguintes im-
postos: IRS; IRC; IVA; IMI; AIMI; IMT; IS; IUC; ISV e IEC (impostos especiais de consumo).

(© FeiraMSV —Republica Checa—Brno

Para mais informag&es consulte a nossa Inf. 3/22.

04 a 07 outubro

o Feira METAL MADRID — Espanha

Propriedade Industrial
o cz00ure Fundo Europeu de apolo as PME

MISSOES EMPRESARIAIS

[ sta disponivel o novo Fundo da Unido Europeia (UE) de apoio as PME, o qual esta-
— belece exatamente umregime financeiro mais simples e flexivel para apoiar as PME,
| durante o periodo de pés-pandemia e durante a sua subsequente recuperacdo eco-

o Missdo Empresarial — Mogcambique

—Maputo némica, para que estas possam beneficiar dos seus Direitos de Propriedade Industrial.
Este regime de apoio financeiro, implementado pelo Instituto da Propriedade Intelectual
28 agosto a 03 setembro da Uni&o Europeia em conjunto com a Comissao Europeia, permite suportar até 50% do
valor das taxas de pedidos de patente nacionais, até ao montante maximo de 750 euros
o Missdo Empresarial — Senegal por PME beneficidria. Para além disso, as PME podem, cumulativamente, candidatar-se

—ley aum apoio financeiro direto sob a forma de reembolso de 75% das despesas feitas com

a apresentacdo de um ou mais pedidos de registo de Marcas e Desenhos ou Modelos
(taxas de pedidos) dentro da UE ou 50% das despesas para pedidos de marcas e desig-
ns internacionais; ou ainda um reembolso de 90% das despesas feitas com servigos de
pré-diagndstico de Pl (“IP Scan”), até ao montante maximo de 1.500 euros por empresa.
No site do INPI é possivel encontrar uma area exclusivamente dedicada a esta iniciativa
em https://inpi.justica.gov.pt/Fundo-PME.

Fonte: INPI — Instituto Nacional da Propriedade Industrial

06 a10 novembro

Cofinanciado por:

Cowlormetl  covecte s [l
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